
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBÉLIA 

RELATÓRIC i)A ESTiMATIVA JO iMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO 

DATA: 19/03/2018 

O presente re]atório foi elaborado em atendimento ao Art. 
14 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei N° 
101/2000), sem prejuízo para os princípios gerais que 
regem a Administração Pública Municipal. 

DO HISTÓRICO: 

Para atender aos artigos 16 e 17 da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei N° 
101/2000), apresentamos o Relatório da Estimativa do Impacto Orçamentário e Financeiro, 
considerando a evolução da receita conforme relatórios consolidados da Receita Corrente 
Líquida e Demonstrativos de Gastos com Pessoal de 2016, 2017 e projeção para 2018, para 
ampliação de uma vaga de Assistente Social elevando de 08 para 09, com carga horária de 30 
horas semanais, a ser incluída no Grupo Ocupacional Superior-GOS, anexo 1 da Lei Municipal 
897/2015. 

1- DA RECI2ITA CORRENTE LIQDIDA E GASTOS COM PESSOAL: 

RCL RCL PREVISÃO RCL 
RECEITA CORRENTE LIQUIDA CONSOUDADA EM 2016, 1 2016 2017 2018 
2017 E PREVISÃO PARA 2018. 
Reíit Crrpnt' 1 LinirL Cin1i1-! 47 1 'S .lti fl1 iÇ 7n EzAn flfl 

DESPESA COM PESSOALEM2OI6,2017E2018. 2016 2017 PREVISÃO2O18 
TrajetórL dos Gasts com Pesscal 2016, 2017 e 2018 52,48% 50,44% 47,06% 

VALORES DE CSTOS COM PSOAL 24.903.494,89 25.978.109,49 25.994.450,00 

ÍNDICES CONSTITU'!ONAIS ATÉ 31/12/2017 
INDICES DE PESSO\L, SAÚDE, EDUCAÇÃO 2016-2017-2018 2016 1 2017 1  PREVISÃO 2018 

Rece Corrcccwda 47.453.828.40 1 51.501.213,15 55.230.560,00 
Gasto Líquido com Pessoal - Poaer Execucivo 52,48% 50,44% 47,06% 
Gastos com Saúde mínimo 15% 29,77% 27,89% 25,00% 
Gasto com Eci :'ç: mi mci 254 

- 
27,43% 28,66% 25,00% 

Pagina: 1 



DO CÁLCULO DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO: 

a) Contratação de 20(vinte) professores para o preenchimento de vagas de emprego público. 

CARGO VAGAS SALARIO 2018 2019 2020 

. I sai 36.39,41 43.869,79 45.185 88 Asistente Social a 1(vaga ) 3.27o,. i 
Encargos 29% 10.63.1,62 12.941,58 13,329,83 

Total de acrescimes le Despesas 
46.671,03 56.811,37 58.515,71 

DA ESTIMATIVA DE GASTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO: 

DESPESAS COM PESSOAL VALOR 
Despesa com pessoal - 2017 (realizada) . 25.978.109,49 
Valor do gastefacriação do novo cargo de Assistencia Social', 58.515,71 

S O M A 26.036.625,20 
= Provável gasto com Dessoal em 2018 26.095.514,09 

Provável gasto compessoal em 2019 26.154.029,80 
= Provável gaste com pessoal em_2020 26.212.545,51 

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2018 , 2019 2020 
CONSOLIDADA PROJE(:ÀO P.4RA 
2018. 201 E2O2c 
Receita ('rrente Liquida Consolidada 2230560,00 61.618.638,80 

1 
67.992.544,03 

PROJEÇkO D: DESPESA CO\1 
PESSOAL PARA208,209E202C. 2018 2019 . 2020 
% dos Ga .ns cca Pessoal 

CASTOS COM i-ESSOAL (consiuerando 
a criação do n cirgo de Assistente 
Social. 
Obs. n5 esla considerado as 
reposiçõc sala.r1 2019 e 2020 cue 
dependerão dos inJ ices economicos uni-ais. 

49,96% 42,44% 38,55% 

26.095.514,09 26.154.029,80 1  26.212.545,51 

DO RELATÓRIC 

Para tis da elaboração da presente Relatório de Impacto Orçamentário e Financeiro 
foram ex::aídcs Iforrnações dos Demonstrativo inerentes a Lei de Responsabilidade Fiscal n9  
10 1/00. 

Para carnpensacão do hrpacto Financeiro e Orçamentário, oriundo da ampliação de 
01 vaga de Assistente Social elevanco de 08 nara 0% vagas, com carga horária de 30 horas 
semanais. A ser mcluida no Grupo Ocupacionai Superior-GOS, anexo 1 da Lei Municipal 
897/2015. 
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serãx utilizados as evoluções na arrecadação municipal, e se necessário, a 

diminuição de despesas discriciondrias, através de remanejamento, anulação e/ou 

cancelamento de dotações. Tendo em vista que a contratação do profissional é de suma 
importância parc o município poder atender a carência de pessoal que a Secretaria de 
Assistência social vem enfrentando atualmente. Por outro lado se a Receita Corrente Líquida se 
efetivar ou superar a previsão nara este período, os gastos ae pessoal ora estipulados não 
interferirão no ecj ã11or10 orçamentado e rinanceiro das Receitas e Despesas. 

É ü reaorto 

Corbélia-Pi', 19 de março de  20 

T R T l.N 
ãecre:á.o cio azenda e Coordenação Geral 

- 

Controle intei-r,o 
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Prefeitura Municipal de Corbélia 
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IMPACTO FINANCEIRO 

Cálculo do impacto financeiro para ampliação de 01 vaga de assistente social para a 

rede de atendimento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social conforme Projeto de 

Lei que altera o Anexo 1 - Classificação dos cargos/ 3- Grupo Ocupacional Superior - GOS, da 

Lei Municipal 897/2015. 

3-GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS 

CARGO V CARGA REF.INICI ESCOLARIDADE EXIGÉNCIAS PARA 

A HORA- Al- O CARGO 

G RIA 

A 

4-Assistente Social 9 30h/s 15 Superior Curso de graduação na 

área específica, Registro 

na entidade de 

classe(quando for o caso) 

e experiência mínima de 6 

meses 

Essa ampliação se faz necessária, pois com a quantidade atual não é possível atender 

toda a demanda expressa pela rede. 

CÁLCULO DO IMPACTO FINANCEIRO 

01 vaga Referência Contribuição Total Mensal Total anual 

De Inicial 15 Patronal Mensal 
R$ 3.276,31 

com 13° salário 

Assistente Social R$=2.848,96 R$=427, 35 R$=42.592,03 


