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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DO OESTE DO PARANA
ADETURQESTE
ASSEMBLEIA GERAL

ATA N° 2 — 22/10/2020

iprs-gpu, acontece a Assembleia Geral da Agéncia de Desenvolvimeénto Turistico do Oeste
do Parana - ADETUROESTE, conforme Edital de Convocagao tambem virtual enviado para
os grupos de WhatsApp, sob a coordenagéo de seu Presidente Catlos Eduardo Rocha da
Silva, Secretaria Executiva e de seus Associados e convidades. O Presidente faz a
abertura da Reunido agradecendo a presenca de todos e traz alguns dados sobre o
turismo regional, diz que o esperado era que na pandemia caisse a procura do turismo,
mas ndo foi 0 que aconteceu com o ecoturismo e turismo regional, disse também que
muitas empresas nasceram nesse periodo e outras se reinventaram. Em seguida ele
passou a palavra para Katia L. Muller — Secretaria Executiva a qual conduz a pauta: 1.
Aprovagdo do Regimento Interno; 2. Aprovagéo do Planejamento Estratégico; 3.
Aprovagido do Plano de Trabalho 2021/2025; 4. Debate e aprovagido da Tabela de
Valores de contribuicdo exercicio 2021/2022; §. Aprovacdo da compra de um
computador de mesa para a Adeturoeste; 6. Aprovagdo da contratagdo de uma
empresa para criacao de sité; 7. Assuntos Gerais. Dando sequéncia a reunido Katia
explica que os documentos estdo sendo aprovados todos juntos pois esta sendo feito uma
consultoria com o Sebrae o qual tem ajudado a desenvolver os mesmos para qualificacéo
das Instancias de Goveranca do Estado do Parana, através de convenio com a Parana
turismo, diz também que todos os documentos foram postados no grupo de WhatsApp para
que sejam feitas sugestdes e alteragbes necessarias. Em seguida Katia pde em aprovacao
a pauta. 1. Aprovagédo do Regimento Interno: Katia explica que a Adetur nunca teve um
Regimento e esse foi construido com a ajuda das consultoras do Sebrae. O Regimento foi
aprovado por unanimidade sem alteragdes. Dando continuidade Katia passa para a pauta
2. Aprovagio do Planejamento Estratégico: Katia lembra a todos que a construgao do
Planejamento Estratégico vem sendo feita desde 2019, através de parceria com a
UNIOESTE, com a aluna Simone Francez do Mestrado em Administracao. Foram varios
encontros presenciais, duas Assembleias e questionarios on line para formatagao desse
planejamento. O documento foi aprovado por unanimidade. Dando sequéncia a reuniao

Katia passa para a pauta 3. Aprovagédo do Plano de Trabalho 2021/2025: Katia explica
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ipios aparecem e

outros ndo, mas que conforme for sendo aplicado podera ser in tras agbes, que

nao € um documento engessado, m_as gue no momento havia a ne idade de se criar e
prever acoes. Graciele da empresa Espagos e Saberes contribui gom a fala de que na
cultura se ha muito o que fazer e que no decorrer do tempo gostarig que fossem incluidas
outras acbes culturais além do prato tipico dos municipios. Kati loca em aprovagéo o
Plano de trabalho o qual é aprovado por unanimidade. Em seguida Katia passa para a
pauta 4. Debate e aprovacio da Tabela de Valores de contribuicdo exercicio
2021/2022: Katia explica que em 2019 em uma assembleia que teve na Unioeste ficou
aprovado que a partir de 2021 teria reajuste nas mensalidades ou anuidades e que os
municipios deveriam ser categorizados da melhor forma, ela diz que a diretoria propds
entdo que fosse feito através da categorizacao do Ministério do turismo. Katia apresenta a
proposta da nova tabela de contribuicao exercicio 2021/2022: CATEGORIA 1 -
ASSOCIADOS CONTRIBUINTES: Classes definidas pelo nimero de trabalhadores: Classe
1- Empresas com 1 a 2 colaboradores; Classe 2 - Empresas com 3 a 6 colaboradores;
Classe 3- Empresas com 07 a 15 cbiaboradores; Classe 4 - Empresas com 16 a 29
colaboradores; Classe 5 - Empresas com 30 a 49 colaboradores; Classe 6 -Empresas com
50 a 99 colaboradores; Classe 7 - Empresas com 100 ou mais colaboradores. Valores
conforme as classes: Classe 1 — mensalidade R$ 30,00, adesdo R$ 70,00; Classe 2 —
mensalidade R$ 45,00, adesdo R$ 115,00; Classe 3 — mensalidade R$ 60,00, adesdo R$
160,00; Classe 4 — mensalidade R$ 75,00, adesdo R$ 205,00; Classe 5 -mensalidade R$
90,00, adesdo R$ 250,00; Classe 6 - mensalidade R$ 130,00, adesdao R$ 370,00;
Classe 7- mensalidade R$ 210,00 e adesdao R$ 610,00. PARA ADESAO NESTA
CATEGORIA: Para efetivar o cadastro para empresas: Preenchimento e envio da ficha de
cadastro assinada e escaneada, cépia da Certiddo Simplificada juntamente com cépia do
RG e CPF do indicado para representar a empresa. CATEGORIA 2 - ASSOCIADOS
APOIADORES DE DIREITO PUBLICO: 1. Entidades Governamentais Nacionais,
Binacionais. 2. Orgaos Publicos, exceto prefeituras; 3. Universidades publicas; Apoio com
valores financeiros minimos de R$ 12.000 ao ano s/ tx adesdo ou 1.000 mensal, ou outros
valores através de convénios. CATEGORIA 3- PREFEITURAS MUNICIPAIS DA REGIAO:
Prefeituras Municipais. Categorizada conforme Ministério do turismo, altera a categoria

conforme o Mapa do Turismo. A — R$ 7.000,00, B— R$ 6.000,00, C — R$ 5.000,00, D —
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4.000,00, E — R$ 3.000,00 ou outros valores através de convénj TEGORIA 4 -

ASSOCIADOS APOIADORES DE DIREITO PRIVADO: Sistema S jes), ‘Senai, Sebrae,
Senac), Associacbes de Classe (ex. OAB, CRESS etc), Sindi atos, Universidades,

OCIP’s, ONG’s, Fundagoes, Institutos. Apoio com valores financgiros minimos de R$
14.400,00 ao ano ou 1.200 mensal ou outros valores através de vénios ou termos de
parceria. CATEGORIA 5 — ASSOCIADOS DE PRODUCAO ASSOCIADA AO TURISMO:
Propriedades Rurais, Agroindustrias, Associagbes de Artesaos, Grupos Culturais e/ou
Folcléricos e afins. Apoiadores com valores financeiros minimos de R$ 30,00 mensais e
Taxa de Adesdo de R$ 60,00 ou outros valores através de convénios. Solange Toebe da
Exceléncia Tur diz que é necessaria essa alteragdo de valores pois a Adetur precisa
continuar com os trabalhos. Katia coloca em aprovagdo a qual € aprovada por
unanimidade. Dando sequéncia a pauta 5. Aprovagéo da compra de um computador de
mesa para a Adeturoeste: Katia justifica a compra pois a Adetur ndo tem um computador,
e neste momento de home office ha muitas reunides on line e a qualidade das video
conferencias pelo note é muito ruim, disse que até foi aprovada uma compra em anos
anteriores a qual ndo ocorreu. A so!icitagéo de compra é de um computador all in on core i3
4gb 1 tb 23,8" + w10 + licenga pacote office, o menor orgamento foi de: R$4.079, 98 nas
lojas Americanas pelo site e retirado na loja. Katia solicitou para mais quatro lojas em
Cascavel e as respostas foram que ndo ha no estogue. Solange disse que € muito
importante que se tenha um computador de qualidade pois todo o servigo depende dele.
Katia coloca em aprovagéo a qual foi aprovado por unanimidade. Em seguida passa para a
pauta 6. Aprovacao da contratacdo de uma empresa para criacio de site: Katia explica
que o site & mais uma exigéncia da qualificagdo da IGR, e que a Adetur tinha um site
gratuito quando eram apenas sete municipios associados, mas hoje s@o dezessete e o site
nao suporta mais. Foram solicitados orgamentos, mas com a pandemia o novo “normal’ fez
com que as agéncias comegassem a vender somente pacote fechado: site + administracéo
das redes sociais, marketing digital e outros servigos os guais encarecem muito e neste
momento precisamos de algo mais econdmico. O Unico orgamento conseguido foi de R$
2.500,00 inclui layout, agenda de eventos, separagdo por municipio associado,
hospedagem. Katia coloca em aprovagéo e € aprovada por unanimidade. Em seguida a
pauta 7. Assuntos Gerais: Solange — Exceléncia tur convida a todos para conhecerem as

Rotas turisticas Encantos de Maripa e Flores e Sabores na cidade de Maripa, as qu }
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os dezessete

empresas e produtores de Maripa entre orquidarios, restaurante, h dusada para se
criar as rotas, e que ja ha fila de espera de turista para compra do paddte. Katia agradece a
todos por terem passado a utilizar as hashtag sugeridas na reunido fassada #adeturoeste,
#riquezasdooeste, e diz que aumentamos o dobro de visualizagbeb e seguidores, ainda
néo € o bastante, mas melhoramos muito. Pede que continuem postando, compartilhando,
curtindo e comentando as publicagdes. Katia agradece a presenca de todos e passa para o
presidente Carlos fazer o encerramento. Carlos agradece a participacéo e colaboracao de
todos na construgdo dos documentos aprovados e ndo havendo mais nada para tratar, da
por encerrada a reuniao as quinze horas e trinta e oito minutos e eu Katia Lisméia Muller,
Secretaria Executiva da ADETUROESTE, lavrei a presente ata que sera assinada por mim,

e pelo Presidente Carlos Eduardo Rocha da Silva e os demais participantes ficam

dispensadcﬁ da assinatura.
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ATA DE REUNIAO

Aos 31 dias do més de maio de 2021, as 14:00 horas, em videoconferéncia realizada
através do sistema Google Meet, presentes: Dra. Claudia Tonetti Biazus, Promotora de
Justica, Dra. Fernanda Batista Dornelles, Juiza de Direito da Vara de Infincia e
Juventude da Comarca de Corbélia, o Sr. Edimar Zanatta, Chefe de Gabinete do
Municipio de Anahy, Sr. Odair Guerreiro Oliveira, Prefeito no Municipio de Braganey,
Sr. Joel Cruz Mendonga, Chefe de Gabinete do Municipio de Braganey, Elza Cristina
de Souza e Ivone Bassani do Nascimento, representando a Secretaria de Assistencia
Social de Braganey, Sr. Giovani Miguel Wolf Hnatuw, Prefeito no Municipio de
Corbélia, Sr. Viademir Antbnio Barella, Prefeito no Municipio de Iguatu, Dr. Rodrigo
Jeferson Estevam, Procurador do Municipio de Iguatu, o Sr. Vagner Marchezoni
Medeiros — Psicélogo Judicidrio do SAl, as Sras. Vanusa Tosta das Neves Danielski,
Joyce Gomes Camapum e Roselir Veiga, respctivamente Coordenadora, Psicologa e
Assistente Social do Programa de Servigo de Acolhimento Familiar da Comarca de
Corbélia. A reunido foi realizada pelo ambiente virtual do Google Meet, tendo a Dra.
Fernanda realizado sua apresentagdo e abrindo a palavra a Dra. Claudia e as partes
interessadas para que apresentassem suas consideragées. A Dra. Claudia apresentou
a todos como o programa esta funcionando, apresentando as servidoras atuantes no
mesmo e as contribuicdes de cada Municlpio. Posteriormente foi solicitado ao Sr.
Vagner que apresentasse as situagdes de vinculagdo da crianga a familia acolhedora,
bem como eventuais situagdes de violéncia que possam vir a ocorrer durante o
acolhimento, também foi apresentado pelo mesmo que o servigo esta sendo realizado
de forma muito boa, ndo tendo alteragdes a serem apontadas. Na sequencia foi
solicitado pela Dra. Fernanda que a equipe do servico de acolhimento, para que
apresentasse suas ponderacdes e sugestdes, tendo a Sra. Vanusa apresentado que,
pela equipe, deveria ser realizado um reajuste do valor da bolsa fornecida pelos
municlpios, a qual atualmente encontra-se desfasado. Foi apresentado pela Dra.
Claudia a questéo da lei orgamentaria, sendo sugestionado pela Dra. Fernanda que se
alterasse o valor da bolsa para um saldrio minimo, o qual sera atualizado de forma
automatica, cabendo aos prefeitos apresentar este valor a lei orgamentéria municipal e
se organizar para a sua atualizagdo anual. Houve discussdo apresentada quanto a
situagdo da razdo do aumento, sendo sugestionado pela Dra. Fernanda que seja
fixado um valor, que pode ser de R$ 1.000,00 (um mil reais), mas o melhor seria
constar no valor do salario minimo para que a atualizagéo fosse automatica. Foi entéo
apontado que o valor da bolsa ndo pode ser com base no salario minimo, que deve



ser um valor fixo. Aberta a palavra ao Dr. Giovani, este apresentou a proposta de
apresentar um indexador de reajuste para aplicagdo anual, tendo o prefeito
apresentado concordancia quando a possibilidade de reajuste mas expés que o valor
correto necessita de uma discussdo mais elaborada com o financeiro dos Municipios
da comarca. Representando o Municipio de Anahy, o Sr. Edimar informou que o
Municipio concorda com o valor proposto. Na sequencia foi dada a palavra ao Prefeito
de Braganey, Sr. Odair, que parabenizou a equipe pelo servigo prestado, bem como
informou que o Municipio concorda com o valor proposto, todavia ha necessidade de
apresentar corregéo ao projeto de lei orgcamentaria que ja foi apresentada a Camara
de Vereadores, na sequencia ainda solicitou verificar se existe a possibilidade de
alguma familia acolhedora adotar alguma crianga, sendo esclarecido pela Dra.
Fernanda que nédo existe esta possibilidade, pois é vedada pelo Estatuto da Crianca e
ao Adolescente. Foi novamente exposto pela Dra. Fernanda que o reajuste do valor é
feito pensando nas familias, em serem reembolsadas pelo servigo prestado. Por fim, o
Prefeito de Iguatu, Sr. Vlademir Barella apresentou concordédncia com o valor
proposto. Dito isso, a Dra. Fernanda apresentou esclarecimentos sobre os pontos
favoraveis apontados por todos e que o principal ponto seria a alteragédo do valor da
bolsa paga, solicitando que o Sr. Vagner Marchezoni Medeiros acompanhe a questdo
da atualizagdo do valor. A Dra. Claudia expds que o Ministério Publico concorda com a
deliberacdo de aumento do valor. Ficou entdo deliberado por todos, que segue
renovado o Acordo de Cooperagdo Técnica (anexo) nos moldes do acordo formalizado
em 29 de janeiro de 2019, pelo prazo de 02 (dois) anos, assim como restou deliberado
que sera realizada a atualizagdo do valor da bolsa prestadas as familias acolhedoras,
valor este que sera reajustado e fixado indexador para atualizagao futura, sendo que o
Sr. Vagner Marchezoni Medeiros auxiliarda os municlpios nas alteragbes para
atualizagdo do valor. Todos de acordo, nada mais havendo a tratar, foi lavrada por

mim, Claudia Regina Jung Geiss (Oficial de Promotoria), a presente ata, a qual

segue assinada digitalmente pelos representantes acima nominados.
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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACGRDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTKE S| CELEBRAM OS MUNICIPIOS DE
ANAHY, BRAGANEY, CORBELIA E IGUATU.

O MUNICIPIO DE ANAHY, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
n° 95.59.800/0001-94, por intermédio do Prefeito Municipal Carlos Anténio Reis, portador
do RG n° 3.926.005-0 SSP/PR e do CPF/MF sob n° 5625.179.269-72, e

O MUNICIPIO DE BRAGANEY, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNP.J sob n°® 78.121.802/0001-73, por intermédio do Prefeito Municipal Odair Guerreiro
Oliveira, portador do RG n° 5.689.696~1 SSP/PR e do CPF/MF sob n° 965.472.949-00, e

O MUNICIPIO DE CORBELIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 76.208.826/0001-02, por intermédio do Prefeito Municipal Giovani Miguel Wolf
Hnatuw, portador do RG n° 5.054.369-2 SSP/PR e do CPF/MF sob n°® 016.549.529-40, e

O MUNICIPIO DE IGUATU, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 85.595.013/0001-67, por intermédio do Prefeito Municipal Viademir Antonio Barella,
portador do RG n° 3.462.360-0 SSP/PR e do CPF/MF sob n® 333.437.561-72.

Considerando que é dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saide, a alimentag8o, a
educagéo, ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, & dignidade, ao respeito, a liberdade e
A convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacao, exploragéo, violéncia, crueidade e opressdo (art. 227, caput,
da Carta Magna);

Considerando que o direito a protecéo especial abrangera o estimulo do Poder Publico,
através de assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios, nos termos da lei, ao
acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga ou adolescente 6rfao ou abandonado (art.
227, § 3°, inciso VI, da Lei Maior e art. 34, caput, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

Considerando que toda crianga e adolescente tem direito a ser criado e educado no seio
da sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a convivéncia
familiar e comunitaria (art. 19, caput, da Lei n® 8.069/90);

Considerando que a Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS estabelece que na
organizagéo dos servigos assistenciais serdo criados programas de amparo as criangas e
aos adolescentes, em cumprimento ao disposto na Constituigdo Federal e no ECA, dada
a prioridade absoluta no atendimento;

Considerando que a Administragéo Publica Municipal deve instituir politicas publicas que
priorizem o atendimento & crianca e adolescente;

Considerando que compete aos municipios assegurar a politica de atendimento & crianga
e ao adolescente, priorizando as situagdes de risco pessoal e social, ajém de proporcionar
o pleno desenvolvimento da populagéo-alvo através da educagdo informal, elaborando e

construindo as nogdes de participagao e cidadania; ; | 1/



Considerando que o Estatuto da Crianca e do Adolegcente, instituido pela Lei n° 8.069/90,
definiu em seu artigp 86 que a politica de atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente far-se-a através de um conjunto articulado de agses
governamentais e ndo governamentais da Unido*dbs Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

Considerando que, conforme disposto nos arts. 15, V, e 23, da Lei 8.742/93 (LOAS),
é de incumbéncia dos Municipios a prestagdo dos servicos socioassistenciais,
estando dentre eles, expressamente, o Acolhimento em Familia Acolhedora, nos
termos do art. 1°, li1, "c", da Resolugdo 109/2009, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

Considerando que a Politica Nacional de Assisténcia Social, ao tratar da gestdo
compartilhada, determina que se deve levar em consideragdo o principio da
subsidiariedade que pressupde que as instancias federativas mais amplas ndo devem
realizar aquilo que pode ser exercido por instancias federativas locais. Em outras
palavras: ndo deve o Estado fazer aquilo que pode ser resolvido no Municipio; ndo
pode a Unido intervir no que pode ter melhor execugdo pelos estados e Distrito Federal.
E, ainda, que a cooperacdo federativa pode-se efetivar por muitas formas, inclusive
instrumentos menos formais como convénios administrativos,
comissdes de pactuagdo intermunicipal, conselhos, reunibes, etc. (p. 97);

Considerando que as politicas publicas voltadas ao acolhimento institucional de
criangas e adolescentes nos Municipios do Estado do Parana, de modo geral, tem se
mostrado insuficientes para atender a esta demanda, ndo sendo diferente a realidade
vivenciada nos Municipios de Anahy, Braganey, Corbélia e Iguatu;

Considerando os estudos apresentados pela Comissdo de Implantacdo do Programa
Familia Acolhedora da Comarca de Corbélia;

Considerando o disposto no artigo 13, §2° das seguintes leis municipais: Lei
1015/2018 de Corbélia de 23 de outubro de 2018, Lei 779/2018 de Iguatu de 16 de
novembro de 2018, Lei 741/2018 de Braganey de 22 de novembro de 2018, e Lei
776/2018 de Anahy de 23 de novembro de 2018;

Firmam o presente Acordo de Cooperagéo Téchica.

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica estabelece a forma de composicdo e
execucdo regionalizada' da Coordenagdo e da Equipe técnica de referéncia dos
Servigos de Acolhimento em Familia Acolhedora dos Municipios signatarios da Comarca
de Corbélia, com a interveniéncia de seus respectivos orgdos de gestdo da
assisténcia social e em conformidade com o previsto nas orientagbes técnicas
estabelecidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente

! Forma descrita no item 4.5 do documento Orientagées Técnicas do Servigo de Acolhimento para Crianga e
Adolescente (2009): No caso de municipios de pequeno porte que, apesar da necessidade apresentem
dificuldades para implementar e manter servigos de acolhimento para criancas e adolescentes - em virtude da
pequena demanda e das condigdes de gestio - pode-se mcorrcrjcompartﬂhamento dos seguintes

profissionais: coordenador e equipe técnica.
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- CONANDA - nas Orientagdes Técnicas para Servigos de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes, pelo CNAS nas Resolugdes n° 109/2009 e Resolugdo n° 23/2013, pela
lei do Municipio de Corbélia n° 1015/2018 de 23 de outubro de 2018, pela lei do
municipio de Iguatu n° 779/2018 de 16 de novembro de 2018, pela lei do municipio de
Braganey n°® 741/2018 de 22 de novembro de 2018 e pela lei do municipio de Anahy
n°® 776/2018 de 23 de novembro de 2018, e pela lei federal n° 8.069/90, e suas
atualizagdes.

CLAUSU E - IDADES

A finalidade é a composigdo e execucgédo compartiihada pelos municipios participes de
uma mesma coordenacéo e equipe técnica de referéncia de seus respectivos Servigos
Municipais de Acolhimento Familiar.

Os municipios signatarios obrigam-se a cumprir os seguintes preceitos, sem prejuizo
das demais obrigacdes inerentes a boa e fiel consecugdo do seu objeto e em carater
de corresponsabilidade e em iguais condices:

a) Responsabilizar-se pela organizagdo, coordenacdo e operacionaliza¢gdo do
processo de regionalizagdo do Servico de Acolhimento em Familias
Acolhedoras para criangas e adolescentes de 0 a 18 anos e excepcionalmente
jovens de até 21 anos que vierem a dele necessitar no ambito de seus
Municipios;

b) Planejar, organizar e executar a capacitacdo e educagdo permanente com
certificagdo para os profissionais abrangidos no Servico de Acolhimento
Familiar;

¢) Cofinanciar a prestacdo e manutengdo dos servigos de Acolhimento Familiar,
destinando recurso financeiro fixo e variavel para custeio de material de
consumo & permanente, bem como de equipamentos, a serem utilizados para
a execucdo do Servigo, em observancia as diretrizes trazidas pela Resolugdo
Conjunta 001/2009 do CONANDA/CNAS;

d) Arcar com o pagamentic da bolsa ou outro auxilio a que fara jus a familia
cadastrada quando acolher crianga ou adolescente proveniente de seu territdrio,
nos moldes fixados em cada Municipalidade;

e) Formecer recursos humanos e materiais para o adequado funcionamento do
servico de acolimento familiar especificados nas normativas citadas ha
clausura primeira deste acordo na seguinte forma:

I. O Municipio de Anahy cedera um Psicélogo (minimo de 3p horas semanais);

ll. O Municipio de Braganey cedera um Assistente Socigl (minimo 30 horas

semanais); W



ll. O Municipio de Iguatu cedera um servidor de nivel superior para ocupar a
fungéo de Coordenador (minimo de 30 horas); '

IV. O Municipio de Corbélia cedera um motorista (minimo de 40 horas
semanais), ofertard o local adequado para a sede regional do Servigo de
Acolhimento Familiar da Comarca de Corbélia, bem como arcard com a
manutencdo desta estrutura fisica, da disponibilizagdo do veiculo para uso
do servigo e do custeio das despesas correlatas a estes itens.

Paragrafo Gnico: Nos termos da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos NOB/
RH, a coordenagéo e equipe técnica do Servico de Acolhimento devem ser constituidas
por servidores efetivos.

§ 1° - A gestéio sera exercida por cada um dos Municipios signatarios, e naquilo que
envolver os outros municipios por intermédio de uma comissdo composta pelos
responsaveis pela secretaria/departamento de assisténcia social de cada municipio,
seus membros natos, a quem caberd viabilizar em seu municipioc a documentacdo
inerente aos trdmites burocraticos necessarios & previsdo orgamentaria para a correta
destinagdo dos recursos materiais e humanos necessarios & execugdo do servigo,
sem prejuizo de outras fungbes previstas nas orentagdes técnicas do Servigo de
Acolhimento Familiar.

§ 2° - O servico serd executado por meio da Coordenagéo e da Equipe Técnica
compartilhada entre os municipios por este termo em consonancia com as orientagdes
técnicas para a execugdo dos servicos de acolhimento familiar e suas normativas
correlatas.

A vigéncia sera da data de 31 de maio de 2021 a 31 de maio de 2023 quando o
presente acordo podera ser renovado, rediscutindo em seus moldes ou mesmo revogado.
Quando da renovacéo, sera avaliado o cumprimento das obrigaces ora pactuadas.

As despesas decorrentes da execugdo de agbes e servicos da protegdo social
especial de alta complexidade para criangas e adolescentes em medidas protetivas
referente @ modalidade Acolhimento em Familia Acglhedora correrdo a conta da
dotagéo orgamentéria do Orgdo Gestor da Politica de /Assisténcia Social de cada um

dos municipios signatarios. [ g




Os casos omissos deste termo seréo resolvidos pela comissdo gestora (Clausula 4, § 1°)
respeitados os termos albergados nas legislagdes pertinentes em vigor.

A luz do principio constitucional da publicidade de atos administrativos, este Acordo sera
publicado no érgéo oficial do Estado do Parana e dos Municipios envolvidos.

Usu JONA — ORO

Os participantes elegem o foro da Comarca de Corbélia para dirimir quaisquer davidas ou
litigios oriundos que porventura possam surgir da execugao do presente Acordo.

E, por assim devidamente justos e acordados, os participantes firmam o presente em 04
vias, de igual e teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Corbélia, 09 de novembro de 2021.
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Carics Antomo Reis Giovani el Wolf Hnatuw
PREFEITO ANAHY PREFEITO M ICiPAL DE CORBELIA
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