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PROJETO DE LEI

Stimula: Dispde sobre a Estrutura Administrativa
do Municipio de Corbélia e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA, ESTADO DO PARANA, aprovou, e eu, o Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

Capitulo |
| - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A Administracdo Publica do Poder Executivo tem como objetivo permanente
assegurar a populacdo do Municipio, condicdes dignas de vida, buscando o
crescimento econdmico com justica social, qualidade de vida e preservacao ambiental.

Art. 22 - A Administragao Municipal compreende servigos encarregados das atividades
tipicas da Administracdo Publica e sdo organizados para executar as funcbes de
coordenacdo geral, direcdo, chefia, assessoramento, supervisio e controle das
atividades do Poder Executivo para provisdo dos meios e instrumentos necessarios as
acOes de Governo, além do acompanhamento e controle dos programas e projetos.

Art. 32 - Os ¢rgdos e entidades da administracdo direta e indireta terdo seu
desempenho administrativo, financeiro e institucional avaliados permanentemente
pelo Chefe do Poder Executivo, levando-se em conta a economicidade de recursos,
racionalizacdo dos custos, desburocratizacdo dos procedimentos e efetividade das
acdes administrativas.
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Art. 42 - Todos os cargos constantes nesta Lei sdo de livre nomeacdo e exonerac¢do do
Chefe do Poder Executivo, nos termos da Lei Organica do Municipio de Missal.

§ 12 Os Secretdrios serdo sempre nomeados como agentes politicos, e fardo
declaracdo de seus bens, a qual sera arquivada junto ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, constando da ata ou no termo de posse, tudo sob pena de
nulidade de pleno direito do ato da posse.

§ 22 Quando exonerado, deverd o Secretario Municipal, atualizar a declaracdo de que
trata o pardagrafo anterior, sob pena de impedimento para o exercicio de qualquer
outro cargo publico no Municipio, ou receber fomento a qualquer titulo.

Art. 52 - A Estrutura Administrativa do Municipio de Corbélia fica constituida dos
seguintes érgaos:

| - Orgdos de Assessoramento Externo:

Il - Orgdos de Assessoramento Direto:

Il - Orgdos de Atividades-Meio:

IV - Orgdos de Atividades-Fim:

§ 12 - Os d6rgdos de Assessoramento Externo vinculam-se ao Prefeito por coordenacao.

§ 22 - Os 6rgdos mencionados nos incisos I, Il e IV, subordinam-se ao Prefeito por
autoridade integral.

I1 - DO PREFEITO E DE SEUS AUXILIARES DIRETOS
Art. 62. S30 auxiliares diretos do Prefeito:

| - a Secretaria de Governo;

Il — a Procuradoria Juridica do Municipio;

[l — a Assessoria Juridica do Gabinete;

IV — o Departamento de Comunicacgao;

V — o Departamento Distrital;

VI — a Assessoria de Convénios, Projetos, Planejamento;
VIl — os Conselhos Externos.

Art. 72. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos

atos do Poder Executivo Municipal e das entidades da administracdo direta e indireta,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e
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renuncia de receitas, sera exercido pelo Poder Legislativo Municipal, mediante
controle externo, e pelo sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal.

Da Secretaria de Governo

Art. 82. E de competéncia da Secretaria de Governo, além das atribuicdes da Secretaria
Municipal de Governo, Administracdo e Gestao Publica:

| — cuidar da agenda do Prefeito;

Il —ajudar na articulagao politica;

Il - tratar das questdes administrativas;

IV — recepcionar as autoridades publicas;

V — abrir correspondéncias e dar-lhes resposta;
VI —receber os expedientes e memorandos;
VIl - atuar como porta voz do Prefeito.

Da Procuradoria Juridica do Municipio

Art. 92. O Municipio de Corbélia serd representado em juizo, ativa e passivamente, por
seu Prefeito Municipal, Procurador Juridico, Assessor Juridico do Gabinete ou
Advogado, mediante apresentacdo de instrumento de mandato.

E de competéncia da Procuradoria Juridica do Municipio:

| — redigir leis, decretos e vetos;

Il — prestar orientagdo juridica aos advogados do Municipio, na elaboragdao de
pareceres, e conducdo de processos administrativos ou judiciais;

Ill — prestar orientacdo juridica na elaboracdo de projetos de lei, decretos, portarias,
regulamentos e circulares;

IV — prestar orientagao juridica na elaboragdao de contratos, convénios e termos de
parceria;

V — ajuizar as acbes de execucdo fiscal, as desapropriacdes e demais causas de
interesse do Municipio;

V — defender o Municipio nas agdes contrarias, inclusive em grau de recurso.

Paragrafo Unico — a Procuradoria Juridica do Municipio serd exercida por um
Procurador com formacdo na drea, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e
subordinado diretamente ao mesmo.
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Da Assessoria Juridica do Gabinete
Art. 10 - E de competéncia da Assessoria Juridica do Gabinete:

| - acompanhar e orientar o Prefeito Municipal no ambito da administragao publica;

Il - assessorar técnica e juridicamente o Governo Municipal e a Secretaria de Governo
em processos administrativos que tramitam em grau de recurso, efetuar estudos e
orientar na elaboracdo de em consonancia com a Procuradoria Juridica projetos de lei,
pareceres e demais atos do Executivo Municipal;

[l — acompanhar e orientar o processo legislativo e a tramitagdao das proposituras do
Executivo;

IV — subsidiar e orientar o Chefe do Governo Municipal nos atos administrativos
internos em conjunto com os demais 6rgados de governo;

V — fornecer ao Prefeito pareceres juridicos, escritos e/ou verbais referente aos atos e
acdes dos Orgdos do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — a Assessoria Juridica do Gabinete serd exercida por um Assessor
com formacdo na darea, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado
diretamente ao mesmo.

Do Departamento de Comunicag¢ao

Art. 11 - O Departamento de Comunicacdo do Municipio é um odrgao de
assessoramento do Prefeito, sob supervisdo do titular da Secretaria de Governo,
cumpre elaborar, executar e operacionalizar a politica de divulgacdo e de relagbes
publicas da Prefeitura com os municipes, através da articulacdo dos érgdos de
imprensa, a elaboragao de documentos oficiais de divulgagdo, o registro fotografico, a
coordenacdo de eventos, bem como todo o servico de cerimonial nos eventos e
solenidades da Prefeitura.

Art. 12 - Compete ao Departamento de Comunicagdo:

| - providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos da Administragao
Municipal, coordenando as entrevistas do Prefeito;

Il - providenciar e supervisionar a elaboracdo de material informativo de interesse da
Administracdo Municipal, a ser divulgado pela imprensa, em observancia aos principios
da publicidade, da transparéncia e da Legalidade;
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lll - manter arquivo de documentos, matérias, reportagens, fotografias e informes
publicados na imprensa local e nacional e em outros meios de comunicacdo social,
relativo ao que for noticiado sobre o Municipio de Missal;

IV - aperfeicoar sempre e manter atualizado o site institucional da Prefeitura no que
tange as agdes da Administragao, com informagdes gerais de interesse da comunidade,
para fins de cumprimento da lei de transparéncia e informagao;

V - atuar em permanente sinergia com as secretarias e o6rgaos afins para melhor
divulgar a populagdo, por meio do jornalismo e da propaganda, as a¢ées de relevancia
da administracdo municipal, contribuindo para a aproximacao reciproca entre o Poder
Executivo Municipal e a comunidade.

VI - auxiliar na edigdo de publicagdes oficiais especiais sobre o Municipio;

VIl - manter o servigo fotografico do Municipio;

VIl - levar a comunidade em geral e aos servidores municipais informes sobre as acoes
do governo;

IX - executar suas atribuicdes, além de outras correlatas, conforme estabelecido pelo
Prefeito Municipal.

X - interagir com a agéncia responsavel pela publicidade dos atos e campanhas
municipais, se eventualmente for contratado para tal finalidade.

Paragrafo Unico - O Departamento de Comunicac3o serd exercido por um Diretor de
Imprensa, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado diretamente ao
mesmo.

Do Departamento Distrital

Art. 13 - O Departamento Distrital é 6rgdo da Administracdo Direta e serd exercida
pelos Diretores Distritais, a quem cabe a decisdo, direcdo, gestdo e o controle dos
assuntos municipais em ambito distrital, respeitada a legislagdo vigente e observadas
as prioridades estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 14 - A atuagao da Diregao Distrital tera limites territoriais estabelecidos em fungdo
de parametros e indicadores socioecondmicos, tendo como atribuigdes:

| - coordenar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis, os programas e demais
atos emanados dos 6rgdos municipais;

Il - receber as demandas dos administrados no ambito de sua atuacdo visando equacdo
das mesmas;

[ll - promover a fiscalizagao e controle dos servigos executados nos distritos;
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IV - prestar as informacdes que lhe forem solicitadas pelo Prefeito ou pela Camara
Municipal;

V - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias de interesse do Distrito;

VI - apresentar, na periodicidade estabelecida, relatério com as atividades
desenvolvidas e dos servicos e obras realizadas no Distrito;

VIl - supervisionar os servicos e obras locais, de acordo com os projetos e planos
elaborados pelos érgaos da administracao;

VIl - manter a administracdo informada a respeito das necessidades na sua regido;

IX - zelar pelo patrimbnio publico municipal existente na localidade, informando a
administragdo sob qualquer irregularidade;

X - exercer, além das atividades relacionadas, atribuicdes que lhe forem designadas
pelo Prefeito Municipal.

Xl - planejar e organizar atividades de controle de recursos humanos como atestados
médicos, afastamentos, férias, folgas, licencas prémios e outras dos servidores lotados
nas Subprefeituras do Distrito.

Paragrafo Unico - A Direc3o Distrital serd composta por 02 (dois) Diretores Distritais,
nomeados pelo Prefeito e subordinados diretamente ao mesmo, os quais contardo
com uma unidade cada, composta da seguinte estrutura:

a) — Divisdo do Distrito de Nossa Senhora da Penha.
b) — Divisdo do Distrito de Ouro Verde do Piquiri.

Da Assessoria Técnica de Convénios, Projetos e Planejamento

Art. 15. E de competéncia da Assessoria Técnica de Convénios, Projetos e
Planejamento:

| — acompanhar e orientar o Executivo Municipal visando cumprir as determinagoes
gue lhe forem conferidas;

Il - auxiliar os érgdos da administracdo direta e gestao publica que tem como finalidade
prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no plano de governo;

[ll - planejar, supervisionar e orientar as atividades da reparti¢ao, definindo metas
mensais, semestrais e anuais, assegurando sempre o adequado controle sobre todos
0S processos existentes em suas respectivas areas;

IV - verificar diariamente, o andamento das atividades desenvolvidas na reparticao,
inteirando-se mantendo-se informado e tomando providéncias que se fizerem
necessarias para o seu bom andamento;
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V - participar das atividades relacionadas ao planejamento estratégico da entidade,
levantando e analisando as informacOes relevantes sobre o cenario juridico-legal,
visando contribuir para a elaboracdo de planos de acdo que levem o 6rgdo a atingir
seus objetivos a contento;

VI — definir estratégias de atuacdo relacionadas ao seu ambito de atuacdo, garantindo
a possibilidade de realizar planejamento, execucdo e controle dos processos sob sua
responsabilidade, com maior agilidade, organizagao e eficiéncia;

VIl - participar, sempre que solicitado, de todos os eventos realizados e voltados ao
desenvolvimento e aprimoramento dos servidores, visando garantir a boa qualidade
de seus trabalhos e atribuices;

VIII- acompanhar a realizagdo da reunidao com os 6rgaos da Administragcdo Direta e
Indireta que compdem a Estrutura Administrativa do Municipio para elaborag¢do dos
planos de acdo;

IX — planejar, orientar e dar suporte para atender os convénios com o6rgdos federal e
estadual.

Paragrafo Unico — a Assessoria Técnica de Convénios, Projetos e Planejamento sera
exercida por um Assessor com formacdo na area de Administracdo ou equivalente
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado diretamente ao mesmo.

Dos Conselhos Externos

Art. 16. Criados por Leis Especificas, com atuacdo junto as Secretarias pertinentes, com
objetivo de auxiliar e definir na aplicacdo das politicas de governo.

Capitulo Il
| - DAS SECRETARIAS
Art. 17. As Secretarias Municipais ficardo dispostas nas seguintes pastas:

| — Secretaria Municipal de Governo, Administracao e Gestdao Publica — SMGA,;

Il — Secretaria Municipal de Fazenda — SMFA

IIl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente — SMDE;
IV — Secretaria Municipal Obras e Urbanismo — SMOU;

V — Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — SMEC;

VI — Secretaria Municipal da Saude — SMSA;

VIl — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL;
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VIII — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS.
IX — Secretaria Municipal de Agricultura — SMAG;

Il - DOS ORGAOS DE ATIVIDADE-MEIO
Da Secretaria Municipal de Governo, Administragao e Gestao Publica — SMGA;

Art. 18. E de competéncia da Secretaria Municipal de Governo, Administracdo e
Gestao Publica — SMGA:

| — o plano diretor;

Il — a disciplina do parcelamento, do uso e da ocupacao do solo;

[l — o zoneamento ambiental;

IV — o plano plurianual;

V — as diretrizes orcamentarias e o orgamento anual;

VI — a gestao orgamentdria participativa;

VIl — os planos, programas e projetos setoriais;

VIl — o departamento de pessoal e recursos humanos;

IX — a folha de pagamento;

X — os contratos, acordos, convénios e termos de parceria;

Xl —a gestdo do patrimonio;

Xl — a gestdo da tecnologia de informacdo e comunicagdo;

Xl —a manutencdo dos equipamentos de informatica;

IX — executar e manter a estrutura de rede de internet;

X —implantar politicas e diretrizes na area da tecnologia de informagao;
X| — suporte necessdrio aos usuarios de equipamentos e rede de internet.
Xl — o arquivo municipal de documentos, atos, portarias, decretos e leis.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Governo, Administracdo e Gestdo Publica — SMGA,
contard com a seguinte estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao
seu titular:

| - Departamento de Administracdo e Patrimonio;

Il - Departamento de Recursos Humanos;
[ll - Departamento de Tecnologia de Informagdo e Comunicagao.
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Do Departamento de Administragao e Patrimonio

Art. 20. O Departamento de Administracdo e Patrimbnio é 6rgdo auxiliar da Secretaria
Municipal de Governo, Administracdo e Gestdo Publica e tem como finalidade prestar
suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as
determinacgdes que lhe forem conferidas.

Art. 21. Compete ao Departamento de Administra¢do e Patrimonio:

|- assessorar a Administragao no ambito de sua atuagao;

lI- planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas com a recepgao,
conferéncia, classificagdo, registro, autuagao, distribuicao, expedigdo e arquivamento
de processos, documentos e demais expedientes de natureza administrativa e técnica;

Ill- controlar e acompanhar a tramitacdo interna e externa de documentos oficiais;

IV- proceder, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administragdo, a
coordenacdo e a supervisdo da execucdo das atividades de gestdo dos documentos
elaborados e recebidos pelas unidades administrativas;

V- propor rotinas, procedimentos e acompanhamento no arquivamento de
documentos;

VI- viabilizar a destinacdo correta dos documentos;

VII- executar e acompanhar as publicagdes dos atos administrativos oficiais;

VIII- promover a classificagdo e eliminagao dos documentos aqueles destituidos de
valor e viabilizar o recolhimento dos documentos de guarda permanente;

IX- atender as solicitagdes internas de consulta e empréstimo dos documentos sob sua
guarda;

X- efetuar o controle de tramitacdo de processos sob sua guarda;

Xl- manter atualizado os indices dos documentos oficiais;

Xll- classificar os documentos por matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um
controle sistematico dos mesmos;

Xlll- zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho dos
servidores municipais;

XIV- desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuigdes.

§ 12 - O Departamento de Administracdo e Patrimdnio sera exercido por um Diretor,

nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Governo, Administragao e Gestao Publica.
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§ 22 — O Departamento de Administracdo e Patrimonio sera composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Patrimdnio e Controle da Frota.
b) Divisdo de processos publicos.

Do Departamento de Recursos Humanos

Art. 22. O Departamento de Recursos Humanos é o6rgdo auxiliar da Secretaria
Municipal de Governo, Administragdao e Gestao Publica e tem como finalidade prestar
suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as
determinacdes que lhe forem conferidas.

Art. 23. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

I- dirigir, coordenar e controlar o Departamento de Recursos Humanos do Municipio,
delegando tarefas aos servidores integrantes da equipe de trabalho;

II- realizar atos de recrutamento, admissao, lotacdo, efetivacdo, exoneracdo, demissdo
dos servidores publicos municipais que lhe forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo;

[ll- coordenar todos os procedimentos administrativos quanto a afastamentos,
concessao de férias;

IV- proceder o gerenciamento geral dos servidores publicos municipais;

V- assessorar os titulares das secretarias na parte disciplinar dos servidores publicos
municipais;

VI- coordenar a efetivagao do pagamento da folha de vencimento;

VII- coordenar o fechamento da folha de pagamento, executando o resumo dos
encargos sociais e os lancamentos para a contabilidade;

VIlI- coordenar a execucdo dos lancamentos de vantagens e descontos dos servidores,
férias, rescisdes, folhas complementares e demais alteracoes;

IX- supervisionar a elaboracdo da folha de pagamento dos servidores publicos
municipais, acompanhando a execugdo dos calculos, levantamentos, digitagao dos
dados, apontamentos das horas, adicionais e outras vantagens;

X- zelar para que os procedimentos de rotina de folha sejam cumpridos, e que esta e
os demais encargos trabalhistas e sociais sejam entregues no setor de contabilidade na
data prevista;

Xl- colaborar na elaboracao de editais de concurso publico;
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Xll- acompanhar o andamento dos Processos Administrativos Disciplinar;

XIlI- dirigir, coordenar e enviar processos referentes a contratacdo de servidores ao
Tribunal de Contas do Estado;

XIV- confeccdo de oficios, memorandos, declara¢cGes e requerimentos relacionados a
pessoal;

XV- auxiliar no processo de capacitagao, atendimento e avaliagao de desempenho dos
servidores municipais;

XVI- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuicdes.

§ 12 - O Departamento de Recursos Humanos sera exercido por um Diretor, nomeado
ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Governo, Administracdo e Gestdo Publica.

§ 22 — O Departamento de Recursos Humanos serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Cadastro, Registro, Folha dos Servidores e Controle de Inativos.

Do Departamento de Tecnologia de Informag¢ao e Comunicagao

Art. 24. O Departamento de Tecnologia de Informag¢do e Comunicac¢ao € dorgdo auxiliar
da Secretaria Municipal de Governo, Administracdo e Gestdo Publica e tem como
finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse orgao,
visando cumprir as determinagdes que |he forem conferidas, executando as atividades
pertinentes.

Art. 25. Compete ao Departamento de Tecnologia de Informagdo e Comunicacdo:

I- detectar e identificar problemas com os equipamentos, testando-os, pesquisando,
estudando solugdes e simulando alteracdes a fim de assegurar a normalidade dos
trabalhos em todas as dreas do Poder Executivo Municipal;

lI- receber, instalar e testar os equipamentos técnicos adquiridos pelo Municipio,
controlando o termo de garantia e documentacdo dos mesmos;

lll- atender os servidores usuarios, prestando suporte técnico, subsidiando-os de
informagdes pertinentes a equipamentos e rede de informatica, registrando e
definindo prioridades no atendimento a reclamagdes, providenciando a manutencgao e
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orientando nas solugdes e/ou consultas quando necessario a fim de restabelecer a
normalidade dos servicos;

IV- identificar problemas na rede de informatica, detectando os defeitos,
providenciando a visita da assisténcia técnica, quando necessario, auxiliando na
manutenc¢ao;

V- controlar as condi¢cdes de maquinas, instalagdes e dependéncias, observando seu
estado de conservacgdo e uso, para providenciar, se necessdrio, reparo, manutenc¢ado ou
limpeza;

VI- controlar e registrar o estoque de pecas de reposicao dos equipamentos;

VII- providenciar o rodizio dos equipamentos, procurando evitar ociosidades e
otimizando a utilizagao, de acordo com as necessidades dos usuarios;

VIll- levar ao conhecimento do superior imediato, oficialmente, depois de
convenientemente apurado, todas as ocorréncias que nao lhe caiba resolver, bem
como demais problemas que dependam de decisdo superior;

IX- gerenciar a manutencdo e seguranca das informacdes, dos servidores e dos
equipamentos da rede;

X- subsidiar a aquisi¢ao, locagdo, contratagao, instalacao e a manutengdo dos recursos
de informatica;

Xl- dar consultoria e treinamento aos usuarios sobre problemas de natureza técnica;
Xll- realizar verificacdo e manutencdo do site do Municipio, bem como inclusdo e/ou
alteracdo de conteddo do mesmo;

Xlll- identificar e estudar softwares que sejam necessdrios e que possam ser
implantados para a administracao publica;

XIV- avaliar produtos e servicos relativos a sistemas informatizados;

XV- operacionalizar a rede de computadores;

XVI- gerenciar o acesso de usudrios internos e externos aos sistemas, aplicativos e
demais servicos relacionados a tecnologia da informacao;

XVIl- definir e implementar padrdes e critérios de seguranca de acesso, guarda,
recuperacdo e comunicacao de dados;

XVIII- avaliar produtos e servicos relativos a sistemas informatizados;

XIX- planejar e avaliar a capacidade e o desempenho da rede de comunicagdo de
dados;

XX- gerenciar, controlar e manter o inventario de equipamentos, acervo de software e
o banco de dados;

XXI- supervisionar contratos com servicos de empresas terceirizadas relacionadas ao
TI;

XXII- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuigdes.
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§ 12 - O Departamento de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo sera exercido por
um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a
Secretaria Municipal de Governo, Administracdo e Gestdo Publica.

§ 22 — O Departamento de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo sera composto
pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de comunicacdo e protocolo.
Da Secretaria Municipal da Fazenda - SMFA
Art. 26. E de competéncia da Secretaria Municipal da Fazenda - SMFA:

| — a arrecadac¢do do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU

Il — a arrecadacdo do Imposto de Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI;

Il — a arrecadacdo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN;
IV — o cadastramento e a fiscalizagdao dos contribuintes e substitutos tributarios;
V — o langcamento dos impostos, taxas e contribuicdes de melhoria;

VI — a cobranca de tarifas, alvaras, licencas e servicos publicos em geral;

VIl - ainscricdo em divida ativa;

VIl — o pagamento das contas e despesas correntes;

VIl — a arrecadacdo de servicos;

IX — a execugdo e controle orcamentarios;

X — os lancamentos contdbeis e os devidos controles;

XI —a licitacdo de obras, servicos, compras e alienagoes;

XIl — o orcamento para as compras e alienagdes.

Xl — a definicdo e acompanhamento dos processos de licitagdes.

Art. 27. A Secretaria Municipal da Fazenda — SMFA, contard com a seguinte estrutura
interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Contabilidade e Execugao Orgamentaria;
Il - Departamento de Tributagao, Arrecadagdo e Cadastro;
lIl - Departamento de Licitacao e Contratos;

IV - Departamento de Compra e Suprimentos.

Do Departamento de Contabilidade e Execu¢ao Or¢camentaria
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Art. 28. O Departamento de Contabilidade e Execugdo Orgamentdria é érgdo auxiliar
da Secretaria Municipal da Fazenda e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio
técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacgdes que
Ihe forem conferidas.

Art. 29. Compete ao Departamento de Contabilidade e Execu¢ao Orgamentaria:

| - implantar fluxos de rotinas contdbeis no setor e plano de atividades de sua area
gerencial contabil referente aos servicos de informagdo, comunicagcdo, organizacao,
métodos e a utilizagdo de equipamentos, processamento de dados, arquivos e outros,
baseando-se nos objetivos da administracdo para definir prioridades, sistemas e
rotinas referente a estes servigos;

Il - acompanhar o desenvolvimento dos programas financeiros, orientando para a
solugdo de duvidas e tomada de decisGes ou sugerindo estudos pertinentes, buscando
melhoria no desempenho dos trabalhos e otimizacdo dos recursos aplicados na
execucdo das acOes desenvolvidas pelos demais setores da Administracdo Publica;

lll - detectar possiveis falhas na aplicabilidade dos recursos financeiros e propor
modificacGes necessarias;

coordenar a fomentacdo de politicas tributdrias articulando a¢bes que venham
fortalecer a arrecadag¢dao municipal, criando mecanismos para evitar a renuncia fiscal e
aumentar a arrecadagdo propria;

IV - orientar a elaboracao e controle da programacao financeira e do cronograma
mensal de desembolso;

V - assessorar na analise critica do fluxo de caixa realizado;

VI - definir instrucdes aos bancos quanto as formas e prazos de pagamentos;

VIl - orientar a aplicacdo de recursos da Prefeitura no mercado financeiro;

VIII - efetuar os pagamentos conforme programas de pagamentos definidos no setor
contabil e financeiro;

IX - executar outras atividades correlatas que Ihe forem cometidas pelo titular da
Secretaria Municipal da Fazenda.

§ 12 - O Departamento de Contabilidade e Execucdo Orcamentaria serd exercido por
um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a
Secretaria Municipal de Governo, Administracdo e Gestdo Publica.

§ 22 — O Departamento de Contabilidade e Execucdo Orcamentaria sera composto
pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Tesouraria, Recursos e Pagamentos.
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Do Departamento de Tributagdo, Arrecadagao e Cadastro

Art. 30. O Departamento de Tributacdo, Arrecadacdo e Cadastro é drgdo auxiliar da
Secretaria Municipal da Fazenda e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio
técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacdes que
Ihe forem conferidas.

Art. 31. Compete ao Departamento de Tributagdo, Arrecadacdo e Cadastro:

| - receber e conferir os Boletins Diarios da Arrecadacdo, com os documentos que os
acompanham, verificando e denunciando ao Secretario, a existéncia de possiveis
irregularidades nos mesmos;

Il - promover a conciliagdo bancaria das contas de recebimento de tributos ou ndo as
transferéncias para a conta movimento, em articulagdo com o Programa Tesouraria;

[ll - proceder a execugdo e o controle das atividades de langamento de Imposto Sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana e taxas vinculadas, estabelecendo e
fornecendo os elementos necessdrios a elaboracdo e expedicdo de notificacdes ao
contribuinte;

IV - manter tabelas atualizadas dos calculos por lancamentos de Contribuicdo de
Melhoria, do IPTU e dos Precos Publicos, com vistas a emissdo de guias de
recolhimento;

V - receber projetos contendo a area beneficiada pela Contribuigdo de Melhoria, fazer
a compatibilizacdo dos custos por imovel e promover os lancamentos devidos em
conformidade com os dados na Planta de Valores, calcular o valor venal por imével e
fazer o lancamento do IPTU;

VI - receber do setor competente dados de custo de servicos prestados por zona fiscal,
identificar a cota para rateio dos custos, observados os termos da legislacdo
pertinente, com vistas ao langamento da Taxa de Servigos Urbanos por imdvel;

VIII - lancar, calcular e emitir guias de recolhimento do IPTU, Contribuicdo de Melhoria
e Taxa de Servicos Urbanos e encaminhar ao setor competente da Secretaria Municipal
da Fazenda, para notificagao e distribui¢ao aos contribuintes;

IX - proceder a implementacao do Imposto Predial Territorial e Urbano e, de forma
progressiva e diferenciada por area geografica ou outros critérios de ocupacao e uso
do solo, em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras;

X - manter a guarda e organizac¢do do arquivo técnico de plantas das quadras, boletins
de informacgdes cadastrais, fichas espelho, listas de codificacbes e outros documentos
integrantes do cadastro, procedendo a sua permanente atualizagao;

Xl - executar os servicos de cdlculo e apuracdo de valores do lancamento, em
conformidade com a Planta de Valores;
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XIl - responsabilizar-se pela operacionalizagdo do cadastro magnético, mantendo em
perfeito funcionamento os terminais de computador sob sua responsabilidade;

XIll - proceder, quando for o caso, a revisdo dos lancamentos efetuados, procedendo
as anotacOes devidas no cadastro magnético para os lancamentos futuros;

XIV - realizar vistorias e instruir os processos relativos a estudos e a definicdo da
situacdo e do uso de imoveis;

XV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo titular da Secretaria de
Finangas;

§ 12 - O Departamento de Tributacdo, Arrecadacdo e Cadastro serd exercido por um
Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a
Secretaria Municipal da Fazenda.

§ 22 — O Departamento de Tributacdo, Arrecadacdo e Cadastro sera composto pelas
seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Cadastro, Arrecadagdo e Fiscalizagdo.

Do Departamento de Licitagao e Contratos

Art. 32. O Departamento de Licitagdo e Contrato é 6rgao auxiliar da Secretaria
Municipal da Fazenda e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacdes que lhe
forem conferidas.

Art. 33. Compete ao Departamento de Licitacdo e Contratos:

I- assessorar os titulares das diversas Secretarias e Departamentos que compdem a
Administracdo, na tomada de decisGes sobre a aquisicdo de bens e servicos, bem como
na escolha da modalidade de licitacao;

II- recepcionar o recebimento das requisicées de compras;

Ill- apoiar a Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregoeiro e equipe de apoio,
coordenando todos os processos licitatérios;

IV- analisar os Projetos Basicos que fundamentam os processos licitatérios e sanar,
junto as areas possiveis duvidas e propor alteracdes;

V- analisar os Processos Administrativos e verificar qual modalidade de licitacdo se
aplica a cada caso;
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VI- confeccionar editais e minutas de contratos, em conjunto com a Procuradoria
Juridica do Municipio;

VII- organizar e distribuir as tarefas entre os colaboradores da equipe;

VIlI- planejar, em conjunto com sua equipe, a programacao periddica do setor;

IX- preparar os editais de licitagdo nas modalidades concorréncia, tomada de pregos,
convite, concurso, leildo, pregdo e outros instrumentos inerentes ao processo
conforme solicitado por Secretarias;

X- coletar as assinaturas necessdrias para cada caso;

Xl- elaborar, em conjunto com a Secretaria pertinente, as licitacdes especificas para
obras e servigos de engenharia;

Xll- orientar as demais unidades sobre os procedimentos licitatérios, quando
solicitado;

Xlll- instruir a contratacdo de obras e servicos;

XIV- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuigdes.

§ 12 - O Departamento de Licitagdo e Contratos sera exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal da Fazenda.

§ 22 O Departamento de Licitagdo e Contratos serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de contratos.

Do Departamento de Compra e Suprimentos

Art. 34. O Departamento de Compra e Suprimento é 6rgdo auxiliar da Secretaria
Municipal da Fazenda e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinagdes que lhe
forem conferidas.

Art. 35. Compete ao Departamento de Compra e Suprimentos:
I- administrar todos os atos inerentes as compras de materiais, insumos,

equipamentos e servicos da Administragdo Municipal;
Il- recepcionar e atender os usuarios/fornecedores;
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IlI- conduzir os servicos de levantamento de precos a fim de orientar as compras mais
vantajosas para a municipalidade;

IV- supervisionar o processo de escolha e organizacdo da compra dos materiais
necessarios a Administracdo Municipal;

V- assessorar, de forma regular, os servidores responsaveis pelo registro de todos os
atos que integram a rotina de compras de materiais e contratagao de servigos;

VI- cooperar, quando necessario, com a equipe de licitacbes, promovendo a integracao
das atividades, primando pelo principio da economicidade;

VII- auxiliar o Departamento nos processos de compra, através da cotagdo de pregos,
elaboracdo de requisicdes e projetos bdsicos;

VIlI- controlar as devolucgdes de requisicdes de compras;

IX- executar processo de cotagao e concretizar a compra de produtos, materiais e
equipamentos para o servi¢o publico;

X- supervisionar equipe e processos de compra, executar outras tarefas correlatas;

Xl- elaborar requisigdes e correspondéncias internas e externas;

Xll- desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuigdes.

§ 12 - O Departamento de Compra e Suprimentos serd exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal da Fazenda.

§ 22 — O Departamento de Compra e Suprimento sera composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Compra e Suprimentos.

Art. 36. A Secretaria Municipal da Fazenda — SMFA, contara ainda com Divisao de
Assisténcia e Estratégia, que tera sob sua responsabilidade a assisténcia ao detentor da
pasta de secretario, a analise dos processos ligados a secretaria, elaborar pareceres em
processos administrativos pertinentes da drea, propor alteragcbes na legislacdo,
orientacdo e auxilio no desenvolvimento de acdes do plano de governo da secretaria,
atendimento ao publico em geral, coordenar o elo entre a estrutura administrativa da
secretaria e demais tarefas afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.

Il - DOS ORGAOS DAS ATIVIDADES-FIM
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Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente - SMDE

Art. 37. E de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Meio Ambiente:

| - o transporte coletivo inclusive de taxis e vans;

Il - a construcdo de moradias sob o sistema de mutirdo, autoconstrucdo e cooperativas
habitacionais;

lIl - o zoneamento ambiental;

IV — a defesa dos direitos do usuario;

V — os planos de desenvolvimento econdmico e social;

VI — a promog¢dao e coordenacdo do desenvolvimento das atividades de
empreendimentos e iniciativas de natureza industrial e comercial;

VIl — o desenvolvimento de projetos e programas de estimulo a atividade do comercio
e industria no Municipio;

VIl - estudos que visem a criacdo de alternativas para a implementacdo de novas
vagas de empregos para os cidaddos do municipio;

IX - atividades e eventos que divulguem para a populacdo as vagas de empregos
existentes;

X —plano municipal de residuos sélidos e do lixo reciclavel;

Xl - fazer cumprir a legislacdo de preservacao e defesa do meio ambiente;

XIl - planejar, sugerir e implantar as politicas municipais de apoio e incentivo ao
desenvolvimento da atividade turistica;

XIll - Coordenar a Elaboracdo do Plano Municipal de Turismo;

XIV - Promogao de ciclos e encontros que objetivem a realizagdao de eventos turisticos;
XV — os servicos funerarios e de cemitério;

XVI — o gerenciamento do aterro sanitario;

XVIl — o aparo de arbustos e a poda de arvores dos passeios publicos;

XVIIl — airrigacdo e o ajardinamento dos canteiros e pragas publicas;

Art. 38. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente —
SMDE, contard com a seguinte estrutura interna, para auxilio, diretamente
subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Industria, Comércio e Servicos;
Il - Departamento de Turismo;
Il — Departamento de Protecdo ao Meio Ambiente.
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Do Departamento de Industria, Comércio e Servigos

Art. 39. O Departamento de Industria, Comércio e Servigos é Orgao auxiliar da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente e tem como
finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse érgao,
visando cumprir as determinagdes que lhe forem conferidas.

Art. 40. Compete ao Departamento de Industria, Comércio e Servigos:

| - supervisionar o andamento dos processos administrativos referentes a concessao de
incentivos a instalacdo, ampliacdo e modernizacdo de empreendimentos voltados para
o desenvolvimento econémico do Municipio;

Il - assessorar o titular da respectiva Secretaria nas articulacdes junto a organismos
federais e estaduais, organizacdes ndo governamentais e entidades privadas com o
objetivo de aumentar a oferta de emprego no Municipio;

lll - atuar na elaboracdo e realizacdo de projetos de desenvolvimento econémico e
social;

IV - elaborar projetos e planos de desenvolvimento e o planejamento orcamentario da
referida Secretaria;

V - coordenar o setor de desenvolvimento de projetos e recursos da Secretaria;

VI - coordenar o estudo de viabilidade de obras a ser implantadas no Municipio
visando o atendimento de projetos aprovados em parceria com empresas privadas, a
implantacdo das mesmas, no complexo industrial ou em outras areas do municipio,
atendendo o programa de geracdao de empregos e outros;

VIl - dirigir e supervisionar os projetos desenvolvidos pela Secretaria;

VIl - dirigir e coordenar as equipes que desenvolvem projetos junto a Secretaria,
orientando e determinando os procedimentos;

IX - assessorar o titular da pasta em suas relagdes publicas;

X - dirigir o processo de encaminhamento dos interessados aos drgaos competentes da
Secretaria para atendimento ou solugao de consultas e reivindicagdes;

Xl - desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuicdes.

XIl - captar, recursos e capacitacGes através de drgdos da esfera estadual e federal com
objetivo de qualificar a mdo de obra de jovens e adultos;

XIll - definir o cronograma das atividades de capacitacdes e assuntos; motivar os
jovens para a participacdo em cursos profissionalizantes nas dreas de maior demanda
na regiao;
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XIV - auxiliar o especialista em instrugao profissional a coordenar tarefas relacionadas
aos cursos oferecidos;

XV - auxiliar o especialista em instrucdo profissional na avaliacdo do perfil do grupo
para definicdo de atividades e metas;

XVI - elaborar atividades especificas para as necessidades de cada grupo e a demanda
local;

XVII - solicitar o material de apoio necessario para a execugao das atividades;

XVIII - promover visitas a centros industriais ou a nichos de empregos de acordo com a
area de interesse;

XIX - propor parcerias com empresas do Municipio quanto a colocagdo de pessoal no
mercado de trabalho;

XX - auxiliar a avaliar os resultados, elaborar relatérios, planilhas e graficos para
apresentar aos responsaveis;

XXI - desenvolver a politica de relagGes externas com empresas;

§ 12 - O Departamento de Industria, Comércio e Servigo sera exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente.

§ 22 — O Departamento de Industria, Comércio e Servico sera composto pelas
seguintes unidades, cuja atribuicido do cargo estara descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Atencdo ao Desenvolvimento Industrial, Comercial e Servico.

Do Departamento de Prote¢dao ao Meio Ambiente

Art. 41. O Departamento de Protegdo ao Meio Ambiente é 6rgao auxiliar da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente e tem como finalidade
prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no dmbito desse 6rgdo, visando
cumprir as determinacgdes que lhe forem conferidas.

Art. 42. Compete ao Departamento de Protegdo ao Meio Ambiente:

I- orientar a populagdo sobre a forma de empreender a¢bes para a preserva¢do do
meio ambiente;

[I- advertir, lavrar autos de inspegdo, infracdo e notificagdo, instaurar processos
organizar e executar tarefas ligadas a gestao ambiental no Municipio;

Ill- orientar e coordenar os trabalhos de defesa acerca de fenbmenos que possam
causar desequilibrios variados;
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IV- orientar e fiscalizar as acdes de intervencdo da Secretaria junto ao Municipio;

V- elaborar orcamentos das atividades e projetos;

VI- fazer cumprir a legislacdo de preservacdo e defesa do meio ambiente e fiscalizar as
empresas, industrias, residéncias, instituicbes de prestacdo de servicos privados,
orgdos de servico publico, e outras instituicdes, com vistas a orientar aos cidadaos
qguanto a legislacdo ambiental vigente e quanto ao exercicio regulador do poder de
policia do municipio;

VII- executar visitas de fiscalizacdo ambiental;

VIlI- efetuar vistorias permanentes ou periddicas com finalidades de garantir a
preservagao e defesa do meio ambiente, orientando, notificando e aplicando, quando
necessario, as penalidades previstas em lei ou regulamento;

IX- efetuar notificagdes e autuagdes registros e comunicando irregularidades;

X- efetuar diligencia para verificacdo das alegac¢Ges dos cidaddos, decorrentes de
requerimentos e denuncias contra o meio ambiente;

Xl- aplicar penalidades, embargar, e tomar todas as medidas necessdrias para
interromper o fato gerador de danos ambientais e ma qualidade de vida da populacao;
Xll- encaminhar os autos de infracdo ambiental ao drgdo ambiental competente do
SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente, para a instauracdo do respectivo
processo administrativo;

Xlll- acompanhar, avaliar, controlar e fiscalizar o meio ambiente;

XIV- assessorar o Poder Publico em matérias e questdes relativas ao meio ambiente;
XV- opinar sobre planos e programas na area de meio ambiente;

XVI- desenvolver projetos na drea ambiental;

XVII- desenvolver projetos de recuperacao das areas degradadas, de nascentes e de
matas ciliares;

XVIII- elaboragao de pareceres ambientais;

XIX- manter arquivo, controle e registro dos projetos desenvolvidos na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente;

XX- orientar na execucdo das tarefas relacionadas ao tratamento e disposi¢Oes finais
dos residuos sdlidos;

XXI- operacionalizar a organizagdo dos trabalhos no aterro sanitario;

XXII- fazer coleta e analise de amostras na diversidade ambiental do Municipio;

XXIll- desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuicdes.

§ 12 - O Departamento de Protecdo do Meio Ambiente serd exercido por um Diretor,

nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente.
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§ 22 — O Departamento de Prote¢cdo do Meio Ambiente serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Gestdo de Residuos.

Do Departamento de Turismo

Art. 43. O Departamento de Turismo é o6rgao auxiliar da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente e tem como finalidade prestar suporte
e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse 6rgao, visando cumprir as
determinacdes que lhe forem conferidas.

Art. 44. Compete ao Departamento de Turismo:

I- dirigir, supervisionar e controlar as atividades desenvolvidas pelo Departamento de
Turismo;

II- estabelecer estratégias globais de marketing, da imagem turistica do municipio;

Ill- promover a realizacdo de eventos internos e externos;

IV- promover intercdmbio permanente com érgaos e entidades publicas e privadas de
turismo em nivel municipal, estadual, federal e internacional em especial com a
Embratur (Instituto Brasileiro de Turismo);

V- participar da elaboracdo do calendario anual de atividades turisticas do municipio;
VI- coordenar a elaboracdo de guias e demais materiais promocionais;

VII- articular com as institui¢des publicas e privadas no sentido de captar eventos de
interesse do municipio, tais como: congressos, convencdes, semindrios, simpdsios,
entre outros;

VIII- criar a videoteca e biblioteca turistica municipal;

IX- promover a captacdo de eventos de interesse do publico em geral, tais como:
shows, feiras, festas, entre outros;

X- planejar e elaborar o material para a distribuicao pela secretaria, dos parceiros de
turismo em feiras, workshops, entre outros;

Xl- analisar e emitir pareceres em atos administrativos, eventos e atividades turisticas;
Xll- dar pareceres favoraveis ou desfavoraveis de projetos turisticos;

Xlll- representar o municipio em solenidades, eventos e afins;

XIV- chefiar o estudo e o incremento, para colaborar na realizacdo de certames, feiras
e exposicoes em geral em prol do desenvolvimento turistico local;
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XV- atuar na organizagao e manutengao dos pontos turisticos que estao sob a
administracdo do municipio;

XVI- executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelos superiores;
XVIl- desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuigdes;

XVIII- fazer a administragao do Centro de Eventos Municipal.

§ 12 - O Departamento de Turismo serda exercido por um Diretor, nomeado ou
designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente.

§ 22 — O Departamento de Turismo sera composto pelas seguintes unidades, cuja
atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de paisagismo Municipal.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente -
SMDE, contara ainda com uma Divisdo de Assisténcia e Estratégia, que tera sob sua
responsabilidade a assisténcia ao detentor da pasta de secretario, a andlise dos
processos ligados a secretaria, elaborar pareceres em processos administrativos
pertinentes da drea, propor alteracdes na legislacdo, orientacdo e auxilio no
desenvolvimento de a¢bes do plano de governo da secretaria, atendimento ao publico
em geral, coordenar o elo da estrutura administrativa da secretaria e demais tarefas
afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.
Da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - SMOU
Art. 46. E de competéncia da Secretaria Municipal Obras e Urbanismo — SMOU:

| — o plano diretor;

Il —a disciplina do parcelamento, do uso e da ocupagao do solo;

[Il — a coleta de lixo;

IV — a limpeza das calgadas, ruas, pracas e logradouros publicos;

V — a construcdo, manutencdo e reforma de creches, escolas, unidades basicas de
saude e prédios publicos em geral;

VI — a construcdo e conservacao das demais obras de infraestrutura urbana;
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Art. 47. A Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo — SMOU, contard com a seguinte
estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Obras Publicas e Manutencao.
Il - Departamento de Servigos Urbanos.

Do Departamento de Obras Publicas e manutengao

Art. 48. O Departamento de Obras Publicas e manutengdo é o6rgdo auxiliar da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo e tem como finalidade prestar suporte e
dar apoio técnico-administrativo no ambito desse drgdo, visando cumprir as
determinacgdes que lhe forem conferidas.

Art. 49. Compete ao departamento de Obras Publicas e Manutencdo:

| — Desenvolver atividades de coordenar, supervisionar, monitorar, orientar o
desenvolvimento dos trabalhos na unidade organizacional que dirige; avaliar os
métodos necessarios para assegurar a melhoria continua das atividades desenvolvidas;

Il —acompanhamento de obras;
Il — manutencdo dos prédios e espacos publicos;

IV — manutencdo dos veiculos e equipamentos da prdpria secretaria, e ou das demais
secretarias quando necessario;

V —dar o suporte necessario ao setor de engenharia.

§ 12 - O Departamento de Obras Publicas e manutencdo sera exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

§ 22 — O Departamento de Obras Publicas e manutencdo sera composto pelas
seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Servicos, Obras Publicas e Fiscalizacao.

b) Divisdo de Manutengao de Imdveis e Prédios Publicos.

Do Departamento de Servigos Urbanos
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Art. 50. O Departamento de Servicos e Urbanos é drgdo auxiliar da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio
técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacgdes que
Ihe forem conferidas.

Art. 51. Compete ao departamento de Servigos Urbanos:

I-limpeza das vias urbanas;

lI- limpeza dos espacos publicos;

IlI- recolhimento do lixo organico;

IV- gerenciar recolhimento de reciclaveis;

V- desenvolver atividades de coordenar, supervisionar, monitorar, orientar o
desenvolvimento dos trabalhos na unidade organizacional que dirige; avaliar os
métodos necessarios para assegurar a melhoria continua das atividades desenvolvidas.

§ 12 - O Departamento de Servigos Urbanos sera exercido por um Diretor, nomeado ou
designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Obras e Urbanismo.

§ 22 — O Departamento de Servigcos Urbanos sera composto pelas seguintes unidades,
cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de Limpeza Urbana.
b) Divisdo de Servicos Gerais.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo — SMOU, contara ainda com
Divisao de Assisténcia e Estratégia, que tera sob sua responsabilidade a assisténcia ao
detentor da pasta de secretario, a analise dos processos ligados a secretaria, elaborar
pareceres em processos administrativos pertinentes da area, propor alteragdes na
legislacdo, orientacdo e auxilio no desenvolvimento de a¢Ges do plano de governo da
secretaria, atendimento ao publico em geral, coordenar o elo da estrutura
administrativa da secretaria e demais tarefas afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.
Da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura - SMEC

Art. 53. E de competéncia da Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura — SMEC:
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| — a educacdo infantil nas creches e pré-escolas;

Il — o ensino fundamental de 12 3 62 série;

[l — a merenda escolar;

IV — o transporte escolar, inclusive de estudantes do ensino médio e universitarios,
com repasse dos custos para o Governo do Estado do Parana e Governo Federal;

V — o desafio de erradicagao do analfabetismo, com a educagao de jovens e adultos
gue nao tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental na idade
propria;

VI - os cursos de aprendizagem e de qualificagao profissional;

VIl — a administragdo do centro cultural e do museu municipal.

Art. 54. A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — SMEC, contarad com a seguinte
estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Educagdo;
Il - Departamento de Administragao Educacional;
[ll - Departamento de Cultura.

Do Departamento de Educagdo

Art. 55. O Departamento de Educagao é drgdo auxiliar da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinacbes que lhe
forem conferidas.

Art. 56. Compete ao Departamento de Educagao:

| - dar suporte administrativo e auxiliar o Secretdrio Municipal na execucdo de
atividades administrativas;

Il - representar o Secretario Municipal nas programacoes internas e externas da
Secretaria, sempre que solicitado;

Il - zelar pelo efetivo cumprimento das determinagdes internas do Secretdrio,
direcionadas aos demais membros da Secretaria;

IV - controlar os assuntos pendentes de decisdo do Secretario para informacdo a
outros drgdos e aos municipes;

V - atender, orientar e encaminhar as pessoas que procuram o titular do 6rgao,
guando determinado pelo Secretario;

VI - receber, quando devidamente instruidos e informados, requerimentos e demais
documentos, apresentando-os ao titular do érgdo para analise;
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VIl - executar servigos de atendimento e orientagao ao publico em geral;

VIII - executar os servicos gerais administrativos, tais como a separacao e classificacao
de documentos e correspondéncia, transcricdo de dados, lancamentos e prestacdo de
informacoes;

VIX - executar trabalhos de conferéncia, recepc¢ao, controle, expedicao, distribuicdo e
arquivamento de documentos pertinentes;

elaborar e efetuar a escrituracdo de documentos oficiais;

X - agendar reunides, eventos e veiculos, para os trabalhos da Secretaria, quando
necessario.

Paragrafo Unico - O Departamento de Educacdo serd exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura.

Do Departamento de Administragao Educacional

Art. 57. O Departamento de Administragao Educacional é 6rgao auxiliar da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio
técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacgdes que
Ihe forem conferidas.

Art. 58. Compete ao Departamento de Administracdo Educacional:

I- assessorar o Secretdrio Municipal de Educacdo e Prefeito Municipal nas tomadas de
decisGes referentes ao Departamento;

II- coordenar e acompanhar a demanda escolar, a estrutura educacional, organizando
e redistribuindo os alunos, conforme a necessidade;

[ll- coordenar o processo educacional na area administrativa e no encaminhamento
pedagogico;

IV- coordenar, planejar e acompanhar, junto com a equipe pedagdgica, a execugao do
Plano de Agdo da Secretaria Municipal de Educacao;

V- acompanhar e orientar as acdes voltadas ao processo ensino aprendizagem;

VI- organizar e acompanhar os trabalhos realizados pelos funcionarios das Unidades
Educativas, em relagdo a limpeza, conservacdo, alimentacdo e higiene;

VII- zelar pelo cumprimento de legislacdo vigente;

VIII- contribuir junto com a comunidade educativa, na valorizacao do espago escolar,
bem como na sua conservagao;

IX- acompanhar o trabalho dos funciondrios da Unidade Educativa, no sentido de
atender as necessidades dos alunos;
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X- organizar, atualizar e acompanhar a documentacao relacionada as Escolas e CMEls —
Centro Municipal de Educacdo Infantil;

XI- colaborar nas questGes individuais e coletivas, que exijam respostas imediatas nos
problemas de disciplinas de alunos, professores e funcionarios;

Xll- participar de reunides, encontros, semindrios, cursos, conselhos de classe,
atividades civicas e culturais, bem como de outros eventos da area educacional e
correlata;

XIll- zelar pelos equipamentos e materiais relacionados ao trabalho;

XIV- promover articulacdo da rede escolar com a comunidade;

XV- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuicdes que Ihe compete.

§ 12 - O Departamento de Administracdo Educacional serd exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Educagao e Cultura.

§ 22 — O Departamento de Administracdo Educacional serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Documentacdo Escolar e Estatistica.

b) Divisdo de Transporte Escolar.

c) Divisdo de Administragao e Controle Financeiro.

d) Divisdo de Gestdo, Projetos, Programas e Sistemas.

Do Departamento de Cultura

Art. 59. O Departamento de Cultura é 6rgdo auxiliar da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinacbes que lhe
forem conferidas.

Art. 60. Compete ao Departamento de Cultura:

| - assessorar o titular da Secretaria, nos projetos culturais do Municipio;

Il - supervisionar a equipe responsavel pela promoc¢do de eventos culturais, civicos e
outras atividades artisticas no ambito do Municipio;

lll - assessorar as atividades desenvolvidas no Departamento tendentes a divulgacao
da cultura e a arte;

IV - planejar, organizar as atividades culturais no Municipio;
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V - orientar, executar e fiscalizar as atividades ligadas ao desenvolvimento da Cultura e
Tradicdo local;

VI - coordenar os servidores diretamente ligados ao referido Departamento para o
melhor desenvolvimento das atividades culturais;

VIl - zelar pelo patrimonio cultural do Municipio;

VIII - acompanhar a produgao da area educacional e cultural;

VIX - participar da gestdo administrativa, elaboracdo e realizacdo de projetos de
extensdo cultural;

X - promover o estudo de todas as manifestacbes de cultura, arte e artesanato que
ocorram no Municipio com o propédsito de apoiar e fomentd-los;

Xl - promover e orientar os trabalhos de obras e documentos de valor histdrico e
artistico;

XIl - programar a realizagdao de semanas de estudo, conferéncias, certames, concursos
e exposicées culturais de interesse da comunidade;

XIll - promover a institucionalizagdo de servigos culturais que ampliem no Municipio as
opc¢Oes de lazer a custo acessivel;

XIV - coordenar e supervisionar as atividades artisticas e culturais desenvolvidas em
orgdos especificos, vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
bem como as agOes realizadas em parceria com entidades culturais da sociedade civil
organizada;

XV - celebrar acordos e contratos visando obter patrocinio e apoio financeiro para
projetos culturais, com entidades publicas e da sociedade civil organizada;

XVI - desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das atribuicdes.

§ 12 - O Departamento de Cultura serd exercido por um Diretor, nomeado ou
designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura.

§ 22 — O Departamento de cultura serd composto pelas seguintes unidades, cuja
atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de Planejamento e Promogdo Cultural.

b) Divisdo de Patrimonio Cultural.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura — SMEC, contara ainda uma
Divisdo de Assisténcia e Estratégia, que terd sob sua responsabilidade a assisténcia ao
detentor da pasta de secretario, a analise dos processos ligados a secretaria, elaborar
pareceres em processos administrativos pertinentes da drea, propor alteracdes na
legislagdo, orientagao e auxilio no desenvolvimento de agdes do plano de governo da
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secretaria, atendimento ao publico em geral, coordenar o elo entre a estrutura da
secretaria e demais tarefas afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.

Da Secretaria Municipal de Satude — SMSA
Art. 62. E de competéncia da Secretaria Municipal de Satide — SMSA:

| — as campanhas de vacinagao;

Il — a vigilancia sanitaria;

Il - os mutirGes de limpeza e de combate de endemias e epidemias;

IV — os convénios e programas de saude, especialmente o Programa Saude da Familia —
PSF e o Programa de Saude Bucal — PSB;

V — as unidades basicas de saude;

VI —a farmdcia basica;

VIl — o pronto-atendimento municipal;

VIII — a clinica da mulher.

Art. 63. A Secretaria Municipal de Saiude — SMSA, contard com a seguinte estrutura
interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Atencdo em Saude;
Il - Departamento de Vigilancia em Saude;
lll - Departamento de Regulagao, Controle, Avaliagao, Auditoria e Gestdo em Saude.

Do Departamento de Atengao em Saude
Art. 64. O Departamento de Atencdo em Saude auxiliar da Secretaria Municipal de
Saude e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no
ambito desse drgdo, visando cumprir as determinacdes que |lhe forem conferidas,
executando as atividades pertinentes.

Art. 65. Compete ao Departamento de Atencdo em Saude:

| - Coordenar e chefiar todos os trabalhos inerentes ao Posto de Saude Municipal nos
termos legais, organizar, orientar, chefiar todas as atividades do Posto de Saude, fazer
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cumprir a legislagao de saude no ambito municipal, em conformidade com a legislagao
da saude vigente, normas das posturas municipais relativas a saude, bem como
executar outras atividades conferidas por Decreto do Executivo, no desenvolvimento
da direcdo do Posto de Saude;

Il - Coordenar agdes de controle e fiscalizagao de saude no ambito de atendimento do
Posto, promover fiscalizacdao de servicos ou eventos que interfiram no funcionamento
do Posto de Saude, realizar todas as agdes necessarias a correta operacionalizacao do
Posto de Saude do Municipio, dirigindo os trabalhos de todos os servidores municipais
(médicos, enfermeiros, agentes etc...) e prestar assessoramento e informacdes ao
Secretario(a) de Saude e Prefeito Municipal em assuntos inerentes ao Posto de Saude.
lIl - Atender e encaminhar os pacientes para os setores responsaveis;

IV - Promover junto a Secretaria Municipal de Administracdo a requisicdo e o
abastecimento de material para as unidades da Secretaria municipal de saude;

V - Apoiar as demais unidades da Secretaria no desenvolvimento, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Administragdo, da racionalizagdo de rotinas e do
aperfeicoamento dos métodos de trabalho da Secretaria municipal de saude;

VI - Auxiliar na burocratizacdo e servigos administrativos;

VIl - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico;

VIl - Desenvolver relacionamento interpessoal positivo ouvindo com atencdo e sem
fazer prejulgamentos favorecendo um ambiente agraddvel para a execucdo das
atividades humanizando o atendimento ao cidad3o;

IX - Executar atribuicdes afins.

§ 12 - O Departamento de Atencdo a Saude sera exercido por um Diretor, nomeado ou
designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Saude.

§ 22 — O Departamento de Atencdo a Salude sera composto pelas seguintes unidades,
cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de Atencdo a Saude Basica.
b) Divisdo de Atencdo a Saude Especializada.

c) Divisdo de Saude Bucal.
d) Divisdo de Medicamentos e Farmacia Basica.

Do Departamento de Vigilancia em Saude
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Art. 66. O Departamento de Vigilancia em Saude auxiliar da Secretaria Municipal de
Saude e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no
ambito desse érgdo, visando cumprir as determinac¢des que lhe forem conferidas.

Art. 67. Compete ao Departamento de Vigilancia em Saude:

| - Planejar e supervisionar a execugdo das atividades de Vigilancia Epidemioldgica no
Municipio;

Il - Acompanhar todo e qualquer evento de interesse epidemioldgico; acompanhar os
eventos priorizados pelo Municipio, propondo a organizagao dos servigos de saude
visando agdes de impacto na situagao da saude do Municipio;

lll - Acompanhar o desenvolvimento dos servicos de salde propondo alteracdes na
organizacao da assisténcia e programacao das atividades;

IV - Planejar com a equipe gerencial da Secretaria Municipal de Saude as agdes
programaticas, supervisionando o desempenho dos servicos;

V - Avaliar a qualidade dos servigos prestados na area da saude;

VI - Coordenar os programas ja priorizados pela Administragdo Municipal;

VIl - Manter ativos os Comités exigidos pelas politicas publicas;

VIII - Auxiliar na burocratizacdo e servicos administrativos;

IX - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico;

X - Desenvolver relacionamento interpessoal positivo ouvindo com atencdo e sem
fazer prejulgamentos favorecendo um ambiente agradavel para a execugdo das
atividades humanizando o atendimento ao cidad3o.

§ 12 - O Departamento de Vigilancia em Saude sera exercido por um Diretor, nomeado
ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Saude.

§ 22 — O Departamento de Vigilancia em Saude serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Vigilancia Sanitaria.
b) Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica.
c) Divisdo de Endemias e Vigilancia Ambiental.

Do Departamento de Regulagdo, Controle, Avaliagao, Auditoria e Gestdao em Salde
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Art. 68. O Departamento de Regulagdao, Controle, Avaliagdao, Auditoria e Gestao em
Saude auxiliar da Secretaria Municipal de Saude e tem como finalidade prestar suporte
e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as
determinacdes que lhe forem conferidas.

Art. 69. Compete ao Departamento de Regulacdo, Controle, Avaliacdo, Auditoria e
Gestao:

| - Cumprir a legislacdo e as normas do SUS, conhecendo os direitos e os deveres dos
usuarios e dos servidores conhecendo a legislacdo e as normas do SUS vigentes;

Il - Conhecer as metas e as prioridades da SMS explorando ferramentas como o pacto
e o plano da SMS, e os documentos do SUS participando na construgdo do
planejamento estratégico;

Il - Desenvolver relatérios, planilhas e atividades rotineiras utilizando diferentes
softwares de gerenciamento e aplicativos vigentes;

IV - Conhecer os servicos ofertados pela Secretaria levando em consideracdo os
servicos bdsicos, as especialidades e as categorias profissionais disponiveis;

V - Organizar as atividades de interesse da Unidade Basica de Saude visando a um
resultado mais eficiente para a organizacdo motivando os servidores a cumprirem a
funcdo do SUS e a buscarem o alcance das metas da SMS;

VI - Gerenciar, coordenar e representar a sua equipe nas atividades institucionais
influenciando as pessoas positivamente e criando respeito mutuo transmitindo
confianga e seguranca sendo coerente com os valores do SUS;

VIl - Desenvolver meios de comunicagao internos e externos divulgando aos usuarios
as atividades desenvolvidas na unidade buscando a satisfacdo do usuario do servigo de
saude fornecendo feedbacks a equipe e a gestao;

VIII - Promove a transparéncia na gestao esclarecendo os motivos das decisdes
disponibilizando acesso a informacdo a equipe e aos usuarios, preservando as sigilosas
por lei contribuindo para o controle social;

IX - Prever estrutura da Rede Bdasica, considerando os planos de crescimento e
desenvolvimento;

X - Propor politicas a serem observadas pelas Unidades Basicas de Saude - UBS's,
definindo limites e agdes;

Xl - Organizar as atividades da Rede Basica e coordenar os varios esforcos elementos;
XIl - Estabelecer sistemas de avaliagdo dos servidores das Unidades Basicas de Saude -
UBS's, considerando basicamente a qualidade do trabalho, a cooperacgao, a capacidade
de aprender e iniciativa;

Xl - Supervisionar as atuagdes da Rede Bdsica de Saude, através de visitas
programadas as diversas Unidades;
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XIV - Prever e opinar sobre compra de equipamentos e outros materiais necessarios as
Unidades Basicas de Saude - UBS's;

XV - Estabelecer critérios para avaliacdo da assisténcia prestada a populagdo do
Municipio, juntamente com a equipe do nucleo de vigilancia a saude;

XVI - Cumprir e fazer cumprir os regulamentos da Secretaria Municipal de Saude e da
Prefeitura Municipal.

§ 12 - O Departamento de Regulagcdo, Controle, Avaliagcdo, Auditoria e Gestdo serd
exercido por um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e
subordinado a Secretaria Municipal de Saude.

§ 22 — O Departamento de Regulagdao, Controle, Avaliagao, Auditoria e Gestdo sera
composto pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo
| parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de Convénios, Programas e Informacdes em Saude.
b) Divisdo de Transportes e Frota da Saude.
c) Divisdo de Controle no Atendimento ao Publico.

Art. 70. A Secretaria Municipal de Saude — SMSA, contard ainda com Divisdo de
Assisténcia e Estratégia, que tera sob sua responsabilidade a assisténcia ao detentor da
pasta de secretdrio, a analise dos processos ligados a secretaria, elaborar pareceres em
processos administrativos pertinentes da drea, propor alteracbes na legislacdo,
orientacdo e auxilio no desenvolvimento de acdes do plano de governo da secretaria,
atendimento ao publico em geral, coordenar o elo da estrutura administrativa da
secretaria e demais tarefas afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.

Da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SMEL
Art. 71. E de competéncia da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL:

| — promover atividades desportivas de rendimento;

Il — prestar auxilio a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura nas atividades
desportivas;

Ill — organizar e coordenar eventos esportivos;

IV — coordenar a utilizacdo dos espacos publicos voltados ao esporte e lazer;

V — promover atividades desportivas e de lazer comunitarias;
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Art. 72. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL, contard com a seguinte
estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Esportes de Rendimento;
Il - Departamento de Promogdes Esportivas, Recreagdo e Lazer.

Do Departamento de Esportes de Rendimento

Art. 73. O Departamento de Esportes de Rendimento auxiliar da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinacbes que lhe
forem conferidas.

Art. 74. Compete ao Departamento de Esportes e Rendimento:

| - planejar, organizar as atividades esportivas no Municipio;

Il - promover o calendario esportivo do Municipio;

lll - coordenar, supervisionar, elaborar projetos relacionados ao desenvolvimento,
organizacao e pratica de esporte;

IV - elaborar o planejamento anual de desenvolvimento das atividades desportivas
ligadas a area técnica, de acordo com o calendario de eventos e de trabalho da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; Secretaria Estadual de Esportes; Ligas
desportivas; FederacGes; ConfederacGes de esportes, e demais dérgdos desportivos
nacionais e/ou internacionais, juntamente com o Secretdrio, para analise e
encaminhamentos aos drgdaos competentes;

V - elaborar a proposta orgamentdria das atividades do Departamento de Esporte,
definindo os gastos de cada projeto e seus respectivos cronogramas;

VI - articular com os demais setores da administracdo para implementar as atividades
esportivas como instrumento de inser¢ao social, principalmente com a Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

VII - assessorar o Secretario em assuntos técnicos, bem como manté-lo informado de
todas as acdes do Departamento;

VIl - acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento de todas as atividades programadas;
IX - representar quando necessario a Secretaria nos congressos e outras atividades do
Departamento;

X - sugestionar e verificar a viabilidade com o Secretario de realizar atividades nao
programadas de interesse da comunidade;
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Xl - fazer cumprir o estatuto, as leis, os regulamentos, atos e normas Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, em consonancia com as legislacGes do esporte nacional e
internacional;

XIl - solicitar compras e reformas de equipamentos e materiais esportivos e outros,
com antecedéncia, conforme previsao orgamentaria, bem como fazer o controle dos
bens patrimoniais e materiais do Departamento;

Xl - viabilizar, acompanhar e coordenar os projetos e convénios de escolinhas
esportivas, junto aos clubes esportivos, associa¢des, colégios e escolas instaladas no
Municipio, buscando a formacdo de atletas para as sele¢cbes municipais;

XIV - auxiliar na promogao de campeonatos, torneios esportivos e atividades de lazer
para a comunidade;

XV - acompanhar e viabilizar o atendimento médico, ambulatorial e toda assisténcia de
profissionais da saude publica quando necessario, para atender dirigentes, atletas, em
decorréncia de lesGes, acidentes e demais anomalias em competi¢des representando o
Municipio;

XVI - controlar e zelar pelos gindsios e quadras poliesportivas do Municipio;

XVII - organizar a participagdao do Municipio em eventos esportivos locais, regionais,
estaduais, federais e internacionais;

XVIIl - acompanhar o desenvolvimento dos atletas, o rendimento das equipes
municipais de futebol de campo, futsal, handebol, voleibol, basquetebol, etc.

XIX - elaborar o planejamento anual de desenvolvimento das atividades, de acordo
com o calenddrio de eventos e de trabalho da Secretaria, para analise e
encaminhamento dos érgaos competentes;

XX - desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuicdes.

§ 12 - O Departamento de Esportes e Rendimento serd exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

§ 22 — O Departamento de Esportes e Rendimento serd composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Coordenacdo de Treinamento do Desporto de Rendimento.

Do Departamento de Promog6es Esportivas, Recreacgao e Lazer
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Art. 75. O Departamento de Promogdes Esportivas, Recreagdao e Lazer auxiliar da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tem como finalidade prestar suporte e dar
apoio técnico-administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as
determinacdes que lhe forem conferidas.

Art. 76. Compete ao Departamento de Promogdes Esportivas, Recreagdo e Lazer:

I- poromover o desenvolvimento de atividades fisicas com criancas, jovens e adultos;

lI- elaborar informacgdes técnicas na area de atividades fisicas e do desporto;

[ll- auxiliar na promogao e execugdao de certames, campeonatos, torneios esportivos e
atividades de lazer para a comunidade;

IV- promover campeonatos de esporte coletivo amador em conjunto com o
Departamento de Esportes e Lazer;

V- promover atividades esportivas envolvendo atletas amadores do municipio;

VI- promover estudos para o desenvolvimento da pratica desportiva em conjunto com
as escolas e clubes municipais;

VII- planejar, organizar as atividades esportivas no municipio envolvendo o esporte
coletivo amador;

VIlI- orientar, executar e fiscalizar as praticas esportivas de atleta amador;

IX- coordenar o melhor desenvolvimento das atividades esportivas;

X- articular com os demais setores da administracdo a implementacdo de atividades
esportivas de amadores como instrumento de insergao social;

Xl- incentivar as categorias de base, infantil, juvenil, infanto-juvenil e adulto na
participacdo em eventos esportivos;

Xll- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuigdes.

§ 12 - O Departamento de Promoc¢des Esportivas, Recreacdo e Lazer serd exercido por
um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

§ 22 — O Departamento de Promocgdes Esportivas, Recreacdo e Lazer serd composto
pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Organizacdo de Eventos Esportivos, Recreativo e de Lazer.

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS
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Art. 77. E de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS:

| — a execucdo de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais que
compoe a estrutura do sistema uUnico de assisténcia social em suas complexidades de
protecdo social basica e especial de média e alta complexidade de execucdo direta ou
indireta referenciadas:

Il — o centro de referéncia de assisténcia social — CRAS — bem como suas extensdes e
servicos referenciados;

Il — o centro de referéncia especializado de assisténcia social — CREAS — bem como
suas extensodes e servigos referenciados;

IV — o cadastro Unico e demais sistemas municipais que visem o aprimoramento da
gestao SUAS;

V — a manuten¢do do servico de acolhimento para criancas e adolescentes e demais
servicos de protecdo social de alta complexidade.

Art. 78. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, contard com a
seguinte estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social e atendimento
comunitario;

Il - Departamento de Protegao Social Basica;

[ll - Departamento de Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade.

Do Departamento de Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social e Atendimento
Comunitario.

Art. 79. O Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e
Atendimento Comunitario auxiliar da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito
desse 6rgdo, visando cumprir as determinacdes que Ihe forem conferidas.

Art. 80. Compete ao Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e
Atendimento Comunitdrio:

I- coordenar a Politica Municipal de Assisténcia Social, apoiar e supervisionar sua
execucdo, direta ou indireta, em sua drea de competéncia;

ll- implementar as a¢des do municipio no ambito o Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;
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[ll- formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretrizes
gerais da esfera governamental;

IV- promover e divulgar acdes que garantam a eficacia das normas vigentes de defesa
dos direitos humanos estabelecidos na Politica de Assisténcia Social;

V- elaborar e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento, promogao e
defesa dos direitos humanos e, nos limites de sua competéncia, promover a execucao
das acdes respectivas, de forma direta ou indireta;

VI- articular o levantamento de necessidades junto as demais direcOes visando a
gestdo efetiva dos servicos, programas e projetos desenvolvidos pela SMDS;

VII- promover e facilitar a intersetorialidade para a implementacdo das politicas
publicas sob sua direcao;

VIll- desenvolver ac¢des de captacdo de recursos para fundos sujeitos a sua
administracdo e para projetos especificos;

IX- organizar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes e principios previstos em lei;

X- definir, junto ao Poder Executivo Municipal, a dotagdo orgamentaria a ser destinada
a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, mantendo o controle
orcamentario;

Xl- zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social;

Xll- manter permanente entendimento com os poderes constituidos propondo, se
necessario, altera¢des na legislacdo municipal em vigor;

Xlll- acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos e o desempenho dos servicos,
programas, projetos e beneficios;

XIV- participar efetivamente do estabelecimento e apreciacdo dos programas anuais e
plurianuais do fundo municipal de assisténcia social;

XV- acompanhar os setores responsaveis pelas protecdes dentro da estrutura da
SMDS;

XVI- representar a SMDS em eventos de relevancia para a construcdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVII- contribuir com as areas de Protecdo Social Basica e Especial na elaboracdo de
planos e diagndsticos e na produgao de anadlises baseadas nos dados do Cadastro
Unico de Programas Sociais;

XVIll- desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas
atribuicbes, sempre em consondncia com as orientagdes, diretrizes e principios de
norteamento da Politica Nacional de Assisténcia Social.
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§ 12 - O Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social sera exercido
por um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 22 — O Departamento de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e
Atendimento Comunitario serd composto pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do
cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta Lei:

a) Divisdo de Administrativa e Financeira do Sistema de Assisténcia Social e Fundos
Publicos;
b) Divisdo de Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais.

Do Departamento de Protec¢do Social Basica

Art. 81. O Departamento de Protecdo Social Basica auxiliar da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinagdes que lhe
forem conferidas.

Art. 82. Compete ao Departamento de Protecdo Social Basica:

| - coordenar a politica municipal de assisténcia social, apoiar e supervisionar sua
execucdo, direta ou indireta, em sua area de competéncia;

Il - implementar as a¢des do municipio no ambito o Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

[l - formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretrizes
gerais da esfera governamental;

IV - promover e divulgar agdes que garantam a eficacia das normas vigentes de defesa
dos direitos humanos estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
V - elaborar e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento, promocdo e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente e, nos limites de sua competéncia,
promover a execucdo das acdes respectivas, de forma direta ou indireta;

VIl - elaborar e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento, promocao e
defesa da pessoa com deficiéncia, nos limites e sua competéncia, promover a
execucdo das agGes respectivas, de forma direta ou indireta;

VIII - promover e facilitar a intersetorialidade para a implementacdo das politicas
publicas sob sua direcao;

IX - desenvolver acbes de captacdo de recursos para fundos sujeitos a sua
administracdo e para projetos especificos;
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X - organizar a politica municipal de assisténcia social, em consonancia com as
diretrizes e principios previstos em lei;

Xl - definir, junto ao Poder Executivo Municipal, a dotacdo orcamentaria a ser
destinada a execuc¢do da politica municipal de assisténcia social, mantendo o controle
orcamentdrio do Departamento de Assisténcia Social;

Xl - zelar pela efetivagdao do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social;

XIll - manter permanente entendimento com os poderes constituidos e o Ministério
Publico, propondo, se necessario, alteracdes na legislagdo municipal em vigor;

XIV - acompanhar e avaliar a gestdao dos recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos servicos, programas e projetos aprovados;

XV - participar efetivamente do estabelecimento e apreciacdo dos programas anuais e
plurianuais do fundo municipal de assisténcia social;

XVI - acompanhar o setor responsavel pela vigildncia socioassistencial;

XVIl - desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuigdes.

§ 12 - O Departamento de Protecdo Social Basica sera exercido por um Diretor,
nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 22 — O Departamento de Protecdo Social Basica sera composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Programas, Projetos, Servicos e Beneficios de Protec¢do Social Basica;
b) Divisdo de Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
c) Divisdo de Protegdo Social Basica a Pessoa Portadora de Deficiéncia e Pessoa Idosa.

Do Departamento de Protec¢do Social Especial de Média e Alta Complexidade
Art. 83. O Departamento de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
auxiliar da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem como finalidade
prestar suporte e dar apoio técnico-administrativo no ambito desse érgao, visando

cumprir as determinacgdes que lhe forem conferidas.

Art. 84. Compete ao Departamento de Protegdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade:
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I- coordenar a Politica Municipal de Assisténcia Social no ambito da Protecao Social
Especial de Média e Alta Complexidade, apoiar e supervisionar sua execucdo, direta ou
indireta, em sua area de competéncia;

Il- implementar as acdes do municipio no ambito o Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

[ll- formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretrizes
gerais da esfera governamental;

IV- promover e divulgar acdes que garantam a eficacia das normas vigentes de defesa
dos direitos humanos estabelecidos na Politica de Assisténcia Social;

V- elaborar e divulgar diretrizes da politica municipal de atendimento, promogao e
defesa dos direitos humanos e, nos limites de sua competéncia, promover a execucao
das acdes respectivas, de forma direta ou indireta;

VI- articular o levantamento de necessidades junto as demais direcOes visando a
gestdo efetiva dos servicos, programas e projetos desenvolvidos pela SMDS;

VII- promover e facilitar a intersetorialidade para a implementacdo das politicas
publicas sob sua direcao;

VIII- zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia
social;

IX- manter permanente entendimento com os poderes constituidos propondo, se
necessario, alteragdes na legislacdo municipal em vigor;

X- acompanhar e avaliar a gestao dos recursos e o desempenho dos servigos,
programas, projetos e beneficios de Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

Xl- participar efetivamente do estabelecimento e apreciacdo dos programas anuais e
plurianuais do fundo municipal de assisténcia social;

Xll- representar a SMDS em eventos de relevancia para a construgcdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

Xlll- contribuir com as dareas de Protegcdo Social Especial de Média e Alta
Incomplexidade na elaboracdo de planos e diagndsticos e na producdo de analises
baseadas nos dados do Cadastro Unico de Programas Sociais;

XIV- articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo de unidades de
Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e a implementacdo dos
programas, servicos, projetos e beneficios por elas operacionalizados;

XV- coordenar rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos das unidades sob sua direcdo;

XVI- participar na elaboragao de acompanhamento, implementagdo e avaliagao dos
fluxos e procedimentos adotados visando garantir a efetivacdo das articulacdes
necessarias;
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XVII- subsidiar e participar de elaboragdao dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial e monitoramento;

XVIll- coordenar o processo de articulacdo cotidiana com as demais unidades e
servicos socioassistenciais e demais servicos publicos ou privados necessarios a
superacdo das vulnerabilidades apresentadas pelos usuarios;

XIX- apoiar a¢des desenvolvidas pelo Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

XX- desenvolver com as equipes sob sua direcdo os procedimentos de trabalho a
serem desenvolvidos nas unidades, fluxos de acolhida, entrada, atendimento,
acompanhamento e desligamento;

XXI- coordenar a oferta e 0 acompanhamento dos servigos incluindo o monitoramento
dos registros de informacdo e a avaliacdo das acdes desenvolvidas;

XXII- coordenar a alimentacdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular
de informacdes sobre as unidades publicas e referenciadas e encaminhando-as ao
drgdo gestor;

XXIlI- participar das reunides de planejamento promovidas pela SMDS;

XXIV- participar da elaboragao, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para
garantir a efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia;

XXV- coordenar a execuc¢do das acdes, de forma a manter o didlogo e garantir a
participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servicos ofertados
no territoério;

XXVI- contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e
impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;

XXVII- efetuar acbes de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da rede
socioassistencial no territério de abrangéncia e fazer a gestdo local desta rede;

XXVIII- efetuar agdes de mapeamento e articulagdo das redes de apoio informais
existentes no territério (liderancas comunitdrias, associacées de bairro);

XXIX- averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e informar a
Secretaria de Desenvolvimento Social;

XXX- planejar e coordenar o processo de busca ativa no territdrio de abrangéncia, em
consonancia com diretrizes;

XXXI- participar das reunides de planejamento promovidas pela SMDS, contribuindo
com sugestdes estratégicas para a melhoria dos servicos a serem prestados;

XXXII- desenvolver outras atividades necessdrias para o cumprimento das suas
atribuicbes, sempre em consondncia com as orientagdes, diretrizes e principios de
norteamento da Politica Nacional de Assisténcia Social.
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§ 12 - O Departamento de Protecdo Social Especial de Complexidades serd exercido por
um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 22 — O Departamento de Protecdo Social Especial de Complexidades serd composto
pelas seguintes unidades, cuja atribuicdo do cargo estard descrita no Anexo | parte
integrante desta Lei:

a) Divisdo de Servicos de Abordagem Social e Medidas Socioeducativas;

b) Divisdo de Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias;

c) Divisdo de Servigos de Acolhimento.

Art. 85. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, contara ainda com
uma Divisdo de Assisténcia e Estratégia, que terdo sob suas responsabilidades o
assessoramento ao detentor da pasta de secretdrio, a andlise dos processos ligados a
secretaria, elaborar pareceres em processos administrativos pertinentes da area,
propor alteracdes na legislacdo, orientacdo e auxilio no desenvolvimento de a¢des do
plano de governo da secretaria, atendimento ao publico em geral e demais tarefas
afins:

a) Divisdo de Assisténcia e Estratégia.

Art. 86. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, contara também
com uma Assessoria Técnica de Projetos Sociais sera exercida por um Assessor com
formacdo na area de Assisténcia Social.

Da Secretaria Municipal de Agricultura - SMAG
Art. 87. E de competéncia da Secretaria Municipal de Agricultura — SMAG:

| —a protegao das matas ciliares e dos mananciais;

Il —a manutengdo da patrulha mecanizada;

Il — a conservacdo e melhoria das estradas rurais;

IV - o fundo de aval ao pequeno e médio agricultor;

V — 0 acompanhamento e promogdo do desenvolvimento agropecuario;

VI - o controle do uso do solo e da protecdo da paisagem natural e urbana;

VIl — o desenvolvimento de diretrizes em relagdo ao uso do solo, em consonancia com
o Plano Diretor Integrado;
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VIl —inspegdo sanitaria de géneros e produtos alimenticios;
IX —a manutencao das estradas rurais;

Art. 88. A Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Agricultura — SMAG, contara
com a seguinte estrutura interna, para auxilio, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Desenvolvimento Agropecuario.
Il - Departamento de Infra Estrutura Rural.

Do Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio

Art. 89. O Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio é 6rgdo auxiliar da
Secretaria Municipal de Agricultura e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio
técnico-administrativo no ambito desse érgdo, visando cumprir as determinacgdes que
Ihe forem conferidas.

Art. 90. Compete ao Departamento de Desenvolvimento Agropecuario:

I- politicas publicas, planos, programas e a¢ées, voltados para o desenvolvimento rural
sustentavel;

lI- planejar, propor politicas de fiscalizagao e normatizar a execugao dos trabalhos de
defesa agropecuaria;

llI- planejar, promover e supervisionar acdes de educacdo sanitaria e de
conscientizacdo da populagdo relativas a defesa agropecuaria;

IV- dirigir a elaborag¢do, acompanhamento e avaliacdo de planos, programas e projetos,
referentes a inspecdo e sanidade animal e vegetal,

V- ac¢Oes, atividades e procedimentos relacionados a agricultura familiar, com intuito
de propor e fomentar politicas para o desenvolvimento agropecuario;

VI- a formulacdo e execucdo das politicas de assisténcia técnica, extensdo rural,
pesquisa e abastecimento.

Paragrafo Unico - O Departamento de Desenvolvimento Agropecuério sera exercido
por um Diretor, nomeado ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado
a Secretaria Municipal de Agricultura.

Do Departamento de Infra Estrutura Rural
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Art. 91. O Departamento de Infra Estrutura Rural é drgdo auxiliar da Secretaria
Municipal de Agricultura e tem como finalidade prestar suporte e dar apoio técnico-
administrativo no ambito desse 6rgdo, visando cumprir as determinacbes que lhe
forem conferidas.

Art. 92. Compete ao departamento de Infra Estrutura Rural:

I- manutengdo de estradas rurais;

II- manutencdo de pontes e bueiros nas estradas rurais;

IlI- servicos ligados a programas e projetos desenvolvidos pela secretaria;

IV- desenvolver atividades de coordenar, supervisionar, monitorar, orientar o
desenvolvimento dos trabalhos na unidade organizacional que dirige; avaliar os
métodos necessarios para assegurar a melhoria continua das atividades desenvolvidas;
V- a gestdo, a fiscalizacdo e a execugdo de projetos de logistica de infraestrutura rural.

§ 12 - O Departamento de Infra Estrutura Rural sera exercido por um Diretor, nomeado
ou designado pelo Chefe do Poder Executivo e subordinado a Secretaria Municipal de
Agricultura.

§ 22 — O Departamento de Infra Estrutura Rural sera composto pelas seguintes
unidades, cuja atribuicdo do cargo estara descrita no Anexo | parte integrante desta
Lei:

a) Divisdo de Adequagdo e Manutengao de Vias Rurais.

Capitulo 11l
DO CONTROLE INTERNO - CI
Art. 93. E de competéncia do Sistema de Controle Interno:

| — acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il — avaliar a execucdo dos programas e dos orcamentos quanto ao cumprimento das
metas fisicas e financeiras;

Il — comprovar a legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os resultados
guanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, assim como a boa e regular aplicacdo dos recursos publicos por pessoas e
entidades de direito publico e privado;
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IV — avaliar os custos das obras e servicos realizados pela administracao e apurados em
controles regulamentados na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

V — controlar as operagdes de crédito, avais, garantias, direitos, haveres e inscricao de
despesas em restos a pagar;

VI — verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por
bens e valores publicos;

VIl — fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de
pessoal e montante da divida aos limites estabelecidos no regramento juridico;

VIl — acompanhar o cumprimento da destinacdo vinculada de recursos da alienacdo de
ativos;

IX —acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Executivo e do Poder
Legislativo Municipal;

X —acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e saude;

XI —acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos.

Paragrafo tUnico. O controle dos atos da administragao sera exercido de forma prévia,
concomitante e subsequente.

Capitulo IV
| - DA FUNCAO DE CONFIANCA (FC)

Art. 94. Dentre os cargos criados por esta Lei, por ato préprio, podera estabelecer as
Funcbes de Confianca, de acordo com previsdo no artigo 37, inciso V da Constituicdo
Federal:

Art. 95. A designacao para exercer qualquer das Fungdes de Confianga previstas nos
incisos do artigo 161, serdao feitas por meio de Portaria do Poder Executivo, e serdao
privativas de servidor ocupante de cargo efetivo:

I - as Fungdes de Confianga previstas nos incisos do Artigo 93 desta Lei, terdo sua
simbologia para fins de vencimentos indicadas no Anexo IV e VII;

Il - os servidores nomeados para exercer qualquer das Funcdes de Confianga previstas
no Artigo 161 desta Lei, devem cumprir jornada integral de 08 (oito) horas diarias de
trabalho, independente da carga horaria estipulada nas atribuicdes do cargo efetivo.
lll - as Fungdes de Confianga prevista nesta Lei, terdo as seguintes caracteristicas e
diretrizes:

a) natureza transitdria, sendo dispensavel da funcdo, portanto, a qualquer tempo, o
servidor nela investido;
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b) ndo podera exercer a Func¢do, o servidor comissionado ou temporario;

¢) a Funcdo de Confianca sera gratificada, sendo tal gratificacdo percebida
cumulativamente com o vencimento basico pelo exercicio de cargo de provimento
efetivo, sem prejuizo das demais vantagens ja asseguradas ao Servidor;

d) a Gratificagdo prevista na alinea “c” deste inciso, somente sera devida em razdo do
efetivo exercicio das atividades a ela correspondentes, considerando-se, também, para
esse fim, os afastamentos em razao de férias, luto e casamento;

e) ndo integra a base de cdlculo para efeito de concessdo de qualquer outra vantagem
pecuniaria;

f) as Fungdes de Confianga sdo de livre designagao e dispensa do Chefe do Poder
Executivo e serdo criadas até o limite de 5% (cinco por cento) dos cargos de
provimento efetivo, cujo desempenho nao justifique, respectivamente, a criagdao de
cargo em comissdo, observados os recursos orgamentarios para esse fim;

g) as Funcgdes de Confianca nesta lei, serdo estabelecidas somente para exercer Cargos
de Chefia, Direcao e Assessoramento;

h) os ocupantes de Cargos de provimento em Func¢do de Confianga, ndo fardo jus ao
recebimento de horas por trabalho extraordinario.

Art. 96. As Funcoes de Confianca, denominadas no artigo 93 desta Lei, exclusivas de
servidores efetivos, serdo gratificadas em 30% (trinta por cento) sobre o valor da
remuneracao do Cargo em Comissdo correspondente.

§ 12 Em caso de acumulacdo legal de cargos, o percentual de gratificacdo a ser
aplicado serd apenas sobre o vencimento bdsico de um dos cargos efetivos.

§ 22 Fica vedado a acumulacdo de gratificacdes em caso de designacdo do servidor
com Cargo de Confianca para outras fungoes.

Art. 97. Para a designacdo de servidor para o exercicio de Fun¢do de Confianga,
deverdo ser considerados os seguintes critérios:

| - estar efetivamente lotado e em exercicio em 6rgao ou entidade do Poder Executivo
Municipal nos 12 (doze) ultimos meses;

Il - ndo ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar; ndo estar em gozo
das licencas remuneradas enquadradas no Estatuto do Servidor Publico Municipal,
inclusive a licenga prémio.

I - DA FUNCAO DE APOIO-(FA), E GRATIFICACAO ESPECIAL-(GE)
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Art. 98. A Funcdo de Apoio-(FA) ndo serd incorporada ao vencimento do servidor, e
serd concedida para quem exercer coordenadoria, fiscalizacdo, monitor de grupo,
avaliador psicopedagégico ou funcdo além das estabelecidas para o cargo efetivo ao
gual o servidor esta lotado.

| —a fungdo de Apoio tera 3 niveis;

a) nivel |

b) nivel Il

c) nivel llI

II- o servidor que exercer uma funcdo de Apoio, tera direito a uma gratificacdo com
percentual de 30% sobre o nivel ao qual for designado.

lll - os niveis da Funcdo de Apoio serdo embasados nos cargos estabelecidos por essa
lei, de acordo com a simbologia: Nivel | (CC1), Nivel 1l (CC2) e Nivel lll (CC4) conforme
anexo V.

Il - DA GRATIFICAGAO ESPECIAL-(GE)

Art. 99. Terd direito a Gratificacdo Especial-(GE), o Servidor que além das atribuicoes
do seu Cargo, nao sendo incorporado ao Vencimento, seja designado a exercer e
participar de:

| — a funcdo de Controle Interno, no tempo do efetivo exercicio desta, com direito a
gratificacdo de 60% (sessenta por cento) sobre o Nivel | da Tabela Anexo VI;

Il — a funcdo de Pregoeiro e de Presidente da Comissdo de Licitagdo, no tempo do
efetivo exercicio desta, com direito a gratificacdo de 40% (quarenta por cento) sobre o
Nivel | da Tabela Anexo VI;

Il — a fungdo de Tesoureiro no tempo do efetivo exercicio desta, com direito a
gratificacdo de 40% (quarenta por cento) sobre o Nivel | da Tabela Anexo VI;

IV — a funcdo de membro da comissdo de licitacbes no tempo do efetivo exercicio
desta, com direito a gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o Nivel Il da Tabela
Anexo VI,

V —a fungdo de membro de demais comissdes e conselhos legalmente constituidos no
tempo do efetivo exercicio desta, com direito a gratificacdo de 10% (dez por cento)
sobre o Nivel Ill da Tabela Anexo VI.

Art. 100. Vedado a concessdo ao Servidor Efetivo de mais de um beneficio, qual seja
de Funcdo de Confianca (FC), Funcdo de Apoio (FA) e ou Gratificacdo Especial (GE).
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Capitulo V
DAS DISPOSIC@ES GERAIS

Art. 101. Ficam criados os cargos em comissdo de direcdo, chefia e assessoramento
nos termos da estrutura organizacional criada nesta Lei, de acordo com Anexo lll, parte
integrante desta, os quais terdo vencimentos determinados na Lei especifica do
guadro de pessoal do Municipio.

Paragrafo Unico - Serdo destinados aos integrantes das carreiras de provimento
efetivo do Municipio, para fins do disposto no inciso V do art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988, no minimo, 10% (dez por cento) da totalidade dos Cargos em
Comissdo preenchidos a que se refere o caput deste artigo, observados os requisitos
de qualificacdo e experiéncia previstos em regulamento.

Art. 102. Os atuais ocupantes dos Cargos Comissionados serdao enquadrados na
presente estrutura, criada por esta Lei, através de Decreto, cuja transferéncia dar-se-a
sem solucdo de continuidade.

Art. 103. As Fungdes de Apoio, ndo previstas nesta Lei, poderao ser suplementadas por
decreto do Executivo Municipal, desde que ndo implicam na criacdo de novos cargos, e
gue terd como finalidade coordenar competéncias especificas da estrutura funcional
de cada Secretaria no desenvolvimento das atividades de governo, pela
implementagao de novos programas governamentais.

Art. 104. Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer o desdobramento
operacional da nova estrutura basica, adequando, alterando ou criando mediante
Decreto, unidades de niveis inferiores ao de Departamento, observando os principios
gerais estabelecidos nesta Lei e a exigéncia de recursos para atender as despesas
necessarias.

Art. 105. No Anexo |l desta Lei, representa a tabela com a denominacdo das unidades
administrativa, a denominacao dos cargos, a quantidade de vagas com a respectiva
simbologia.

Art. 106. A organizagdo do desenho da Administragdo fica representada no
organograma Anexo VIl parte integrante desta Lei.
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Art. 107. No Anexo | desta Lei, constam as atribui¢des, requisitos e caracteristicas de
cada Cargo, de competéncia de cada Orgdo. A adequacdo necesséria se fara por
decreto do Executivo Municipal.

Art. 108. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, dentro dos limites dos
respectivos créditos, a expedir Decretos relativos a transferéncia de dotacdes de seu
orcamento ou de créditos adicionais, de forma a adequa-los a nova estrutura
organizacional.

Art. 109. Fica o Poder Executivo autorizado ainda a adequar a nova estrutura
administrativa se necessario ao Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigentes.

Art. 110. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, podendo ser
implementada gradativamente de acordo com a necessidade e revogadas as
disposigdes em contrdrio, especialmente a Lei Municipal n2 822/2013 e n2 885/2015, o
Art. 26 e Anexo Il da Lei Municipal n2 823/2013 e art. 62 da Lei Municipal n2 897/2015.

Edificio da Prefeitura Municipal de CORBELIA, Estado do Parana

Em 25 de margo de 2022, 612 da Emancipacdo Politica.

W

GIOVANI MIGUEL WOLF HNATUW
Prefeito Municipal de Corbélia
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